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Wstep

Strategia Rozwigzywania Problemow Spotecznych jest wyrazem zintegrowanego planowania
spotecznego. Cele integracji powinny by¢ wyrazem dazen i aspiracji spoleczno$ci lokalnej,
zmierzajacych do rozwigzywania zidentyfikowanych problemow, likwidacji barier i zagrozen
oraz do wykorzystania wszelkich szans tkwigcych w potencjale ludzkim 1 materialnym dla
przysztej integracji. Strategia jest rowniez dokumentem niezbednym, aby ubiegaé si¢
o mozliwe do pozyskania $rodki w ramach réznorakich funduszy pomocowych.

Niniejszy dokument sktada si¢ z dwoch czesci. Cze$¢ pierwsza, to opis istniejacej sytuacji
(diagnoza stanu Gminy). Czg¢$¢ druga natomiast, to wytyczenie misji Gminy oraz wskazanie
celow podstawowych i1 operacyjnych. Ich wybor zostat poprzedzony oceng stanu faktycznego
1 wywiadami przeprowadzonymi podczas spotkan roboczych. Nie bez znaczenia byly rowniez
dotychczasowe doswiadczenia w rozwigzywaniu problemow spotecznych, zwlaszcza bedace
udziatem pracownikéw Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Barczewie. W ramach
Strategii zaproponowano rowniez monitoring i ocen¢ skutecznosci realizacji wskazanych
obszarow strategicznych i celow szczegdtowych.

Realizacja zadan postawionych przed pomoca spoteczng na poziomie spolecznosci lokalnej
oraz Gming 1 jej wladzami, jak 1 na poziomie rodziny i jednostki oraz koniecznos¢
wypracowania ustawowych i niekonwencjonalnych form pomocy, wymaga systemowego
1 profesjonalnego diagnozowania probleméw spolecznych w skali Gminy . W przypadku
zdezaktualizowania si¢ jednych problemow lub pojawienia nowych, Strategia poddana
zostanie niezbednym korektom i uzupeinieniom.

Cele, kierunki dziatan oraz propozycje projektow zawarte w Strategii , pozwalaja na dotarcie
do najbardziej potrzebujacych grup spotecznych, czgsto marginalizowanych i wykluczonych
ze spoleczenstwa. Strategia proponuje wdrozenie partnerstwa lokalnego migdzy
réznorodnymi partnerami spotecznymi, jako zasady rozwigzywania problemow spolecznych
mieszkancow Gminy Barczewo, co pozwala na rozwoj 1 poglgbianie wspotpracy pomiedzy
instytucjami, organizacjami i samorzadem.

Strategia ukazuje roéwniez, poza ukladem organizacyjno-instytucjonalnym, uktad
finansowania polityki spotecznej 1 Zrédlta pozyskiwania Srodkow na rozwigzywanie
probleméw spotecznych, w tym $rodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego
Funduszu Spotecznego oraz Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego oraz

pozostalych zrodet dotacyjnych. Stwarza to szans¢ na usprawnienie instytucjonalne sfery



zwigzanej z realizacja zadan pomocy spolecznej, ograniczaniem negatywnych zjawisk

spolecznych, takich jak patologie, ubdstwo czy dtugoterminowe 1 dziedziczone bezrobocie.

1. Prawne uwarunkowania Strategii

Podstawe prawng stanowi tu art. 17 ust.1 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spoteczne;j

(Dz. U. z 2017 1. poz. 1769). Znajdujemy w niej zapis, mowiacy, iz. ,,Do zadan wiasnych

Gminy o charakterze obowigzkowym nalezy: opracowanie i realizacja gminnej Strategii

rozwigzywania problemow spotecznych ze szczegolnym uwzglednieniem programow pomocy

spotecznej, profilaktyki i rozwigzywania problemow alkoholowych i innych, ktorych celem jest

integracja osob i rodzin z grup szczegolnego ryzyka”. Zwigkszajaca si¢ ilo$¢ problemow

spotecznych, a takze ich specyfika, uzalezniona od typu spoteczenstwa, jak i warunkow

prawno-ekonomicznych, stawiajg jednostke samorzadu terytorialnego, jaka jest Gmina przed

niezwykle waznym, jak i trudnym zadaniem.

Zgodnie z art. 16b Ustawy o pomocy spotecznej - Strategia, o ktdrej mowa powinna zawierac

w szczegolnosci: diagnozeg sytuacji spolecznej, prognoze zmian w zakresie objetym Strategia

oraz okreslenie celow strategicznych projektowanych zmian, sposobu realizacji Strategii ,

kierunkow niezbednych dziatan oraz jej ram finansowych i wskaznikow realizacji dziatan.

Ponadto na podstawe prawng regulujaca tworzenie oraz aktualizacje dokumentu Strategii

polityki spotecznej sktadaja si¢ nastepujace Ustawy:

1) Ustawa z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U. z 2017 r. poz. 1769)
pozostate zapisy tejze Ustawy;

2) Ustawa z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu
alkoholizmowi (Dz. U. z 2016 r., poz. 487);

3) Ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii (Dz. U. z 2017 r. poz. 783,
1458);

4) Ustawa z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym (Dz. U. z 2016 r. poz. 1828);

5) Ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego i wolontariacie
(Dz. U. 22016 1. poz. 1817, 1948, z 2017 1. poz. 60, 573, 1909);

6) Ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (Dz. U z 2015 1,
poz. 1390);

7) Ustawa z dnia 28 listopada 2003 r. o swiadczeniach rodzinnych (Dz. U. z 2017 r., poz.
1952);



8) Ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy
(Dz. U. 22017 r. poz. 1065, 1292, 1321, 1428, 1543);

9) Ustawa z dnia 27 kwietnia 2006 r. o spotdzielniach socjalnych (Dz. U z 2011 r. poz.
1211, 1567);

10) Ustawa z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (Dz.
U. z2017r., poz. 697);

11) Ustawa z dnia 27 sierpnia 1997r. o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz
zatrudnianiu osob niepetnosprawnych (Dz.U. z 2017 r. poz. 777, 935, 1428.);

12) Ustawa z dnia 21 czerwca 2001r. o dodatkach mieszkaniowych (Dz. U. z 2017 r. poz.
180.);

13) Ustawa z dnia 8 marca 1990r. o samorzgdzie gminnym (Dz. U. z 2017 r. poz. 1875);

14) Ustawa z dnia 7 wrze$nia 1991r. o systemie oswiaty (Dz.U. z 2017 1. poz. 60,949, 1292);

15) Ustawa z dnia 7 wrzesnia 2007r. o pomocy osobom uprawnionym do alimentow (Dz. U.
z2017 r. poz. 489, 624, 777, 952, 1428);

16) Ustawa z dnia 25 pazdziernika 1991r. o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci
kulturalnej (Dz.U. z 2017 r. poz. 862);

17) Ustawa z dnia 4 listopada 2016 r. o wsparciu kobiet w cigzy i rodzin ,,za zyciem” (Dz.U.
z 2016 . poz. 1860);

18) Ustawa z dnia 11 lutego 2016 o pomocy panstwa w wychowywaniu dzieci (Dz.U. z 2017
r. poz. 1851);

19) Ustawa z dnia 4 kwietnia 2014 o ustalaniu i wyplacie zasitkow dla opiekunow (Dz.U
22016 r. poz. 162);

a takze innych ustaw i aktow wykonawczych z zakresu spraw spotecznych.

1.1. Zgodnos$¢ programu z innymi dokumentami

Strategia Rozwigzywania Problemoéw Spotecznych Gminy Barczewo na lata 2018-2025

zgodna jest z innymi dokumentami strategicznymi, wsrdd ktorych wskaza¢ mozna:

1) Europa 2020 — ,,Strategia ,,Europa 2020 jest dziesigcioletnig strategiag Unii Europejskiej
na rzecz wzrostu gospodarczego i zatrudnienia, zapoczatkowang w 2010 r. Ma ona na
celu nie tylko rozwigzanie problemow wynikajacych z kryzysu, z ktérego obecnie kraje
UE stopniowo wychodzg. Strategia ta ma roéwniez pomdéc nam skorygowad
niedociggnigcia europejskiego modelu wzrostu gospodarczego i stworzy¢ warunki, dzieki

ktorym bedzie on bardziej stuzyl zréwnowazonemu 1 sprzyjajacemu wigczeniu
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2)

3)

spotecznemu oraz wzrostowi. Ustalono pi¢¢ nadrzgdnych celéw, ktére UE ma osiagnac
do 2020 roku. Obejmuja one zatrudnienie, badania i rozwoj, klimat i energie¢, edukacje,
integracje spoleczng i walke z uboOstwem. Strategia zawiera rowniez siedem tzw.
inicjatyw przewodnich, w oparciu o ktére Unia Europejska 1 wladze panstw
cztonkowskich beda nawzajem uzupelnia¢ swoje dzialania w kluczowych dla Strategii
obszarach, takich jak: innowacje, gospodarka cyfrowa, zatrudnienie, mtodziez, polityka
przemystowa, ubostwo 1 oszczgdne gospodarowanie zasobami. Inne instrumenty unijne,
takie jak jednolity rynek europejski, budzet UE oraz plan dziatan zewn¢trznych UE
rowniez przyczyniajg sie do realizacji celow Strategii .,,'
Regionalny Program Operacyjny Warmia i Mazury 2014-2020 — jest dokumentem
planistycznym okreslajacym poszczegdlne obszary a niekiedy szczegdlowe dziatania,
jakie organy samorzadu wojewddztwa podejmuja albo maja zamiar podja¢ w zakresie
wspierania rozwoju wojewddztwa warminsko mazurskiego. Jak wskazuje nazwa
Regionalnego Programu Operacyjnego, jest to dokument o charakterze typowo
operacyjnym, a wiec jest on bardziej szczegoétowy 1 ma stosunek podrzedny wzgledem
dokumentu Strategii rozwoju wojewddztwa. Podstawe prawna dla funkcjonowania RPO
stanowi uchwalona 6 grudnia 2006 ustawa o zasadach prowadzenia polityki rozwoju.
Narodowa Strategia Integracji Spolecznej - dokument przygotowany przez Zespot
Zadaniowy ds. Reintegracji Spotecznej. Cele pracy nad strategia okreslono jako pomoc w
procesie wilaczania si¢ Polski w realizacje drugiego z celéw Strategii Lizbonskiej UE,
stawiajacego na modernizacje europejskiego modelu socjalnego, inwestowanie w ludzi
oraz zwalczanie wykluczenia spotecznego. Realizacja konkretnych dziatan prowadzi¢ ma
do nastepujacych efektow:
a) dostosowania edukacji 1 szkolenia do wymogow Zycia 1 pracy w spoleczenstwie
opartym na wiedzy,
b) rozwijania aktywnej polityki zatrudnienia przyczyniajacej si¢ do tworzenia wigkszej
liczby lepszych miejsc pracy,
¢) modernizacji systemu ochrony socjalnej, w tym systeméw emerytalnych i ochrony
zdrowia, m.in. w celu zapewnienia ich finansowej stabilno$ci oraz odpowiedniej
koordynacji z celami polityki edukacyjnej 1 polityki zatrudnienia,
d) wspierania integracji  spotecznej, aby unikngé¢ pojawienia si¢  trwale
zmarginalizowanej klasy ludzi niezdolnych do funkcjonowania w spoteczenstwie

opartym na wiedzy.

1 http://ec.europa.eu/europe2020/europe-2020-in-a-nutshell/index_pl.htm
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Cele Strategii Rozwigzywania Probleméw Spolecznych Gminy Barczewo zgodne sa

z priorytetami Narodowej Strategii Integracji Spotecznej okreslonymi jako:

4)

a)
b)

c)

wzrost uczestnictwa dzieci w wychowaniu przedszkolnym;

poprawa jakosci ksztalcenia na poziomie gimnazjalnym;

upowszechnienie ksztatlcenia wyzszego i jego lepsze dostosowanie do potrzeb rynku
pracy;

rekompensowanie deficytu rozwoju intelektualnego 1 sprawno$ciowego dzieci;
radykalne ograniczenie ubdstwa skrajnego;

ograniczenie tendencji do wzrostu ré6znic dochodowych;

ograniczenie bezrobocia dlugookresowego;

zmniejszenie bezrobocia mtodziezy;

zwiekszenie poziomu zatrudnienie wsrod niepelnosprawnych;

zwigkszenie liczby uczestnikow w Aktywnej Polityce Rynku Pracy — ALMP (z ang.
Active Labour Market Policy);

upowszechnienie ksztalcenia ustawicznego;

wydluzenie przecigtnego dalszego trwania zycia w sprawnosci,

powszechne ubezpieczenie zdrowotne;

kobiety i dzieci objete programami zdrowia publicznego.

Strategia Polityki Spolecznej Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego do 2020 roku

- Cel gléwny Strategii  Polityki to: ,,Osoby i1 rodziny z wojewddztwa warminsko-

mazurskiego, ich $rodowiska lokalne i otoczenie instytucjonalne wspoldziataja ze sobg i

sg zaangazowane we wzmacnianie integracji oraz aktywizacji spolecznej i zawodowej.”

W ramach celu glownego Strategii przyjeto cztery zasadnicze priorytety odpowiadajace

gléwnym obszarom problemowym w regionie;

a) prawidtowo funkcjonujaca rodzina;

b)wzmacnianie integracji spotecznej;

c) wspieranie aktywnos$ci 1 mobilno$ci zawodowej oraz edukacyjnej osob bezrobotnych;

d)rozwdj spoteczenstwa obywatelskiego.



5) Strategia Rozwoju Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego
okreslajaca priorytetowe dziedziny, ktorych rozwoj wplynie na poprawe wizerunku
wojewoddztwa warminsko-mazurskiego, jak i na wzrost standardu zycia jego mieszkancow.
Strategia Rozwigzywania Probleméw Spolecznych Gminy Barczewo zgodna jest z celem
gléwnym Strategii Rozwoju Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego, ktory zapisany jest jako
Rozwdj Warmii i Mazur na rzecz spojnosci ekonomicznej, spolecznej i przestrzennej w
jednoczqcej sie Europie. Ponadto wpisuje sie w priorytet Restrukturyzacja obszarow
miejskich. W zakresie celow strategicznych koresponduje z celami strategicznymi:

a) lepsza infrastruktura spoteczna;

b) podniesienie poziomu wyksztatcenia.
Ponadto dokument wpisuje si¢ w priorytet zapisany w Strategii Rozwoju Wojewddztwa
Warminsko-Mazurskiego zapisany jako: Atrakcyjnos¢ zamieszkania 1 realizuje cel
strategiczny Zapewnione bezpieczenstwo socjalne i infrastruktura socjalna sprzyjajgca
aktywizacji
i zapobiegajgca marginalizacji spolecznej. Efektem realizacji tego celu bedzie zwickszenie
aktywnos$ci spotecznej i zawodowej $wiadczeniobiorcow pomocy spotecznej, zdolnosci do
uzyskania pracy, a tym samym zmniejszenie wydatkow finansowych ze §rodkow publicznych.
6) Wojewodzki Program Rozwoju Ekonomii Spolecznej na lata 2015-2020
Wojewddzki Program Rozwoju Ekonomii Spotecznej Warmia i Mazury 2015-2020 ma
charakter dokumentu programowego ujmujacego catos§ciowo problematyke sektora ekonomii
spotecznej jako istotnego elementu regionalnej polityki w zakresie zatrudnienia i integracji
spotecznej. Dokument w swych zalozeniach operacyjnych: — okresla wizje sieci ustug
wsparcia ekonomii spolecznej 1 przedsigbiorstw spotecznych w wojewodztwie warminsko-
mazurskim; — wzmacnia promocj¢ rozwoju sektora ES, w szczegdlnosci poprzez system
edukacji szkolnej i pozaszkolnej dla dzieci i mlodziezy oraz system edukacji formalnej i
pozaformalnej dla dorostych; — koordynuje dzialania adresowane do sektora ekonomii
spolecznej na poziomie regionalnym, finansowane z réznych zrédet (fundusze strukturalne,
srodki budzetu panstwa, $rodki JST)?.
Zatozenia Strategii Rozwigzywania Problemow Spolecznych Gminy Barczewo na lata 2018-
2025 wpisujg si¢ w sposob bezposredni w nastepujace priorytety Wojewodzkiego Programu
Rozwoju Ekonomii Spotecznej Warmia i Mazury 2015-2020:

e  Priorytet I — Wzrost §wiadomosci na temat ekonomii spotecznej;

2 Wojewddzki Program Rozwoju Ekonomii Spotecznej Warmii i Mazur na lata 2015-2020, s. 11
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e Priorytet III — Poprawa efektywnosci ekonomicznej podmiotéw ekonomii
spolecznej;
e Priorytet IV — Administracja publiczna wspiera rozwdj ekonomii spotecznej
w wojewodztwie.

7) Strategia Rozwoju Gminy Barczewo na lata 2015 2025
Dokument Strategii ma za zadanie z jednej strony zdiagnozowanie aktualnych zasobow
i cech jakimi dysponuje Gmina Barczewo i na tej podstawie podjeta zostata proba okreslenia
pozadanych a czasami wrgcz koniecznych kierunkow rozwoju tej jednostki samorzadu
terytorialnego. Wskazane obszary gospodarcze oraz spoteczne oraz zawarte
w nich liczne potencjaly gotowe do wykorzystania, moga sta¢ si¢ dobrymi drogami do
zrbwnowazonego, wielokierunkowego rozwoju a tym samym podniesienia jako$ci zycia
mieszkancow tejze Gminy. Strategia Rozwoju Gminy Barczewo na lata 2015-2025 zawiera
cztery cele strategiczne oraz szesnascie celow operacyjnych.
Dokument niniejszej Strategii jest mocno powigzany w zakresie realizacji nastgpujacych
celow operacyjnych Strategii Rozwoju Gminy Barczewo na lata 2015-2025:

e Dobra infrastruktura spoteczna;

e Zaangazowane spoleczenstwo na rzecz rozwoju Gminy ;

e  Wdrozenie nowoczesnych metod zarzagdzania Gming;

e Stworzony system wspierajacy rozwoj przedsiebiorczosci;

e Edukacja w zakresie przedsiebiorczosci i kreatywnosci;

e  Wykorzystanie potencjatu sieci CITTASLOW.

1.2. Podstawy prawne w zakresie planowania polityki spolecznej w Unii

Europejskiej

Gléwny odnosnik stanowi tutaj Strategia Lizbonska, a zwlaszcza jej konkretyzacja okre§lona
w Celach Nicejskich, sformutowanych jako:

a) Zapewnienie dostepu do pracy, zasobow, praw, dobr 1 ustug dla wszystkich;

b) Zapobieganie ryzyku wykluczenia;

¢) Pomoc najbardziej narazonym (wspieranie najstabszych);

d) Mobilizacja wszystkich aktorow/organizacji ze sfery polityki, gospodarki oraz zycia

spotecznego;



1.3. Metody i techniki pracy nad tworzeniem Strategii

Podczas pracy nad tworzeniem dokumentu Strategii wykorzystano zréznicowane metody

1 techniki projektowe 1 badawcze. W pierwszym etapie prac przeprowadzono analize
obowigzujacych obecnie dokumentéw strategicznych funkcjonujacych na terenie Gminy
Barczewo. Przeanalizowano stosowalnos$¢ tych dokumentéw w wymiarze praktycznym oraz
wymagania panstwa wobec instytucji odpowiedzialnych za realizacj¢ polityki spolecznej

na terenie Gminy Barczewo.

Podczas przeprowadzania diagnozy sytuacji spolecznej na terenie Gminy Barczewo opierano
si¢ analizie danych ilo$ciowych i jakosciowych pozyskanych z ogoélnodostepnych baz danych,
jak na przykltad z Banku Danych Lokalnych Gléwnego Urzedu Statystycznego oraz
bezposrednio od przedstawicieli urzedow 1 instytucji powigzanych z realizacja polityki
spotecznej na poziomie Gminy , powiatu, a takze wojewodztwa i kraju.

W ramach projektu tworzenia dokumentu Strategii , w Miejskim Osrodku Pomocy Spotecznej
w Barczewie odbyly si¢ dwa spotkania robocze powotlanego przez Burmistrza Barczewa
Zespotu ds. opracowania Strategii Rozwigzywania Probleméw Spotecznych Gminy
Barczewo na lata 2018-2025, w ktorych udziat wzigli przedstawiciele Urzedu Miasta
Barczewo, Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Barczewie, jednostek oswiatowych,
kulturalnych

1 innych jednostek zaangazowanych w realizacj¢ polityki spotecznej w Gminie , a takze
przedstawiciele policji oraz organizacji pozarzadowych.

Na spotkaniach roboczych wypracowano wspdlnie z uczestnikami warsztatow zatozenia
zawarte w analizie SWOT zawarte] w niniejszym dokumencie, a takze gléwne obszary
problemowe i cele szczegdtowe niniejszego dokumentu.

Niniejszy dokument zostal opracowany przy uwzglednieniu zasady przejrzystosci i otwartego
dostepu do treSci Strategii . Po opracowaniu przez wykonawce tresci dokumentu oraz
zaakceptowaniu przez cztonkéw Zespotu ds. opracowania Strategii =~ Rozwigzywania
Problemow Spotecznych Gminy Barczewo na lata 2018-2025, dokument byl poddawany
procesom konsultacji — tre$¢ gotowego dokumentu przez 5 dni roboczych zostala podana do
publicznej wiadomosci w siedzibie Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Barczewie.

Uwagi, ktoére wptynety zostaty przez wykonawce skonsultowane z Czlonkami Zespotu ds.
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opracowania Strategii Rozwigzywania Probleméw Spolecznych Gminy Barczewo na lata

2018-2025 oraz czesciowo uwzglednione.

Realizator niniejszego dokumentu — Stowarzyszenie na Rzecz Rozwoju Spoldzielczosci
i Przedsigbiorczosci Lokalnej WAMA-COOP - pragnie zloiy¢ serdeczne podzigkowania
wszystkim  osobom  zaangaiowanym w  stworZenie niniejszego  dokumentu

za okazane wsparcie oraz aktywnos¢ podczas przeprowadzonych konsultacji, warsztatow

i spotkan.

2. Diagnoza sytuacji spolecznej w Gminie Barczewo

2.1. Charakterystyka ogolna Gminy , polozenie, konkurencyjnos¢

Gmina Barczewo potozona jest na terenie wojewodztwa warminsko mazurskiego, we
wschodniej cze$ci powiatu olsztynskiego. W sklad powiatu olsztynskiego wchodza
nastgpujace Gminy : miasto Olsztyn, Jonkowo, Purda, Gietrzwald, Stawiguda, Olsztynek,

Swiatki, Dobre Miasto, Dywity, Barczewo, Jeziorany, Kolno, Biskupiec.

Mapa nr 1 przedstawia Gminy wchodzace w sktad powiatu olsztynskiego
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Zrodto: Internet
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Mapa nr 2 przedstawia polozenie Gminy Barczewo na tle powiatu olsztynskiego i wickszych
osrodkow miejskich w okolicy
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Zrodto: www.targeo.pl

Gmina Barczewo graniczy od pdinocy z Gming Jeziorany, potudnia z Gming Purda, od

pénocnego zachodu z Gming Dywity, od wschodu z Gming Biskupiec, od zachodu natomiast

z Gming Miejska Olsztyn.

Miasto i Gmina Barczewo zajmuje powierzchni¢ 31 985 ha, z czego 11 199 ha stanowig lasy
oraz 1 513 ha to jeziora i rzeki. Przez Gming Barczewo przebiega droga krajowa nr 16,
taczaca caly obszar potnocny Polski z granica wschodnig Polski, z Republika Biatorusi, Litwa
oraz Federacjg Rosyjska.

Najwicksza miejscowoscia w Gminie a zarazem siedzibg Gminy jest miasto Barczewo, jest
ono potozone centralnie na terenie Gminy. Liczba mieszkancéw Barczewa w dniu 30 czerwca
2016 roku wynosita 7 368 osob.

Gmina Barczewo jest Gming miejsko-wiejska o tacznej powierzchni 319,85 km2, co stanowi
tacznie 11,26% powierzchni powiatu olsztynskiego. Sie¢ osadnicza Gminy Barczewo sktada

si¢ z 32 solectw, w sktad ktérych wchodza 54 miejscowosci.
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Tabela nr 1 przedstawia wykaz sotectw na terenie Gminy Barczewo oraz miejscowosci

wchodzacych w ich sktad

Lp | Nazwa Sotectwa Miejscowosci wchodzace

w sktad Sotectwa
1 Barczewko Barczewko, Orzechowko
2 Bark Bark
3 Bartotty Wielkie Bartotty Wielkie, Bartotty Male
4 Biedowo Biedowo, Dabrowka Mata, Zarek
5 Bogdany Bogdany
6 Jedzbark Jedzbark
7 Kaplityny Kaplityny, Sapunki
8 Kierzliny Kierzliny, Studzianek
9 Kromerowo Kromerowo, Dobrag
10 Kronowo Kronowo, Kronéowko
11 Krupoliny Krupoliny
12 Lamkowo Lamkowo, Lamkowko
13 Leszno Leszno, Leszno Male
14 Lapka Lapka
15 | Legajny tegajny
16 Maruny Maruny
17 Mokiny Mokiny, Sapuny
18 Nikielkowo Nikielkowo
19 Niedzwiedz Niedzwiedz
20 Odryty Odryty, Klucznik
21 Radosty Radosty
22 Ramsowo Ramsowo, Dadaj
23 Ramsowko Ramsowko, Koronowo
24 Ruszajny Ruszajny, Czerwony Boér, Barczewski Dwor
25 Skajboty Skajboty
26 Szynowo Szynowo, Teguty
27 Stare Wloki Stare W1oki, Kotaki, Prole
28 Tumiany Tumiany, Klimkowo, Kierzbun
29 Wipsowo Wipsowo, Rycybatt
30 Wrocikowo Wrocikowo
31 Wojtowo Wojtowo
32 Zalesie Zalesie, Rajczuchy

Zrédto: Biuletyn Informacji Publicznej Urzedu Miasta i Gminy Barczewo
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Odlegtos¢ Miasta Barczewa od wazniejszych miast wynosi odpowiednio:

Od Olsztyna — 17 km

Od Warszawy — 231 km

Od Mragowa — 45 km

Od Szczytna — 44 km

Ze wzgledu na bliskie sgsiedztwo Olsztyna, Gmina Barczewo jest atrakcyjnym miejscem do
zamieszkania dla wielu oséb pracujacych w Miescie wojewoddzkim. Sprawny transport
z Olsztynem zapewniaja dogodne potaczenia komunikacji publicznej — PKP, PKS oraz
przewoznikow prywatnych (busy).

Gmina Barczewo ze wzgledu na potozenie w ciggu komunikacyjnym drogi krajowej nr 16
oraz bliskoscig Olsztyna jest takze atrakcyjnym miejscem do prowadzenia dziatalnosci

gospodarczej. Szerzej ten aspekt opisany zostal w rozdziale ,,dziatalno$¢ gospodarcza™.

2.2. Warunki demograficzne

Na podstawie danych uzyskanych z Gléwnego Urzedu Statystycznego wynika, iz w dniu
31 grudnia 2016 roku miasto i Gming Barczewo zamieszkiwato 17662 osob, w tym 8915
kobiet oraz 8747 mezczyzn. Zestawienie ludno$ci zamieszkujacej miasto i Gming Barczewo

w latach 2013 — 2016 przedstawia tabela nr 2.

LATA 2013 2014 2015 2016
Liczba mieszkancow 17 358 17 465 17 550 17 662

Liczba kobiet 8734 8794 8840 8915

% ludnosci 50,3 50,3 50,4 50,5

Liczba mezczyzn 8624 8671 8710 8747

% ludnosci 49,7 49,7 49,6 49,5

Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie danych z Giéwnego Urzedu Statystycznego
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W latach 2013 — 2016 liczba mieszkancow Miasta i Gminy Barczewo wzrosta o 1,75 %.
Spowodowane jest to wieloma czynnikami, zar6wno o charakterze gospodarczym, jak
1 spotecznym. Wzrost liczby ludnosci tej Gminy w czteroletnim przedziale czasowym a takze
wzrost odsetka liczby kobiet w ogélnej liczbie mieszkancow stanowi wazny 1 bardzo
pozadany aspekt demograficzny wplywajacy na pozostale kategorie funkcjonowania tej
jednostki samorzadu terytorialnego.

Na podstawie wyzej przedstawionych danych, mozna zauwazy¢, ze liczba mieszkancow
Miasta i Gminy Barczewo w latach 2013 — 2016 rokrocznie wzrastata. Jest to jednakze trend
odosobniony, poniewaz w skali wojewodztwa warminsko-mazurskiego oraz powiatu
olsztynskiego mozna zauwazy¢ przeciwne zjawiska. Przykltadowo - prognoza ludnosci
przeprowadzona przez Glowny Urzad Statystyczny dla wojewodztwa warminsko-
mazurskiego zaklada dalszy spadek liczby ludnos$ci az do roku 2050.

Trend wzrostowy liczby mieszkancéw gmin jest zjawiskiem coraz rzadszym. Jednostki
samorzadu terytorialnego w ktorych liczba ludnos$ci wzrasta charakteryzuje duza atrakcyjnosc
pod wzgledem warunkéw mieszkaniowych lub/i mozliwosci zatrudnienia w podmiocie
gospodarczym. Miasto i Gmina Barczewo to teren atrakcyjny pod tym wzgledem z racji
nizszych cen zakupu nieruchomosci, dobra komunikacja z Olsztynem oraz interesujacg oferta
inwestycyjng skierowang dla obecnych i potencjalnych przedsigbiorcow.

W zwigzku z do$¢ rozpowszechnionym trendem zaludniania obszarow w okolicach wokot
duzych miast przez osoby ktore dojezdzaja do pracy w wiekszych osrodkach a decyduja si¢
na zamieszkanie w spokojnych okolicach aglomeracji, takze prognozy Gloéwnego Urzedu

Statystycznego, wskazuja iz trend ten bedzie si¢ w przysztosci utrzymywat.
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Wykres nr 1 przedstawia prognoze stanu ludnosci powiatu olsztynskiego oraz Miasta
Olsztyna do roku 2050.

Prognoza stanu ludnosci do roku 2050

173 636 172 204 170 014 166 857 162 722 158 078 153 367 148 753
124 160 127 954 131221 133 774 135 656 137 052 138 145 139 030
2016 2020 2025 2030 2035 2040 2045 2050
e DOWiat olsztynski miasto Olsztyn

Zrédlo: opracowanie wlasne na podstawie danych z Gtownego Urzedu Statystycznego

W 2016 roku w Miescie i Gminie Barczewo w 2016 roku gesto$¢ zaludnienia wyniosta 55

0soOb na kazdy kilometr kwadratowy i byt to wskaznik staty w latach 2013 —2016.

Tabela nr 3 przedstawia wskaznik gestosci zaludnienia w Miescie 1 Gminie Barczewo w
latach 2013 -2016.

Lata Gesto$¢ zaludnienia (os/km?)
2013 54
2014 55
2015 55
2016 55

Zrédto: opracowanie whasne na podstawie danych GUS

Na podstawie danych zawartych w powyzszych tabelach mozna zauwazy¢, iz liczba
mieszkancoOw Miasta i Gminy Barczewo rokrocznie rosta. Rosngca w latach 2013-2016 na
stalym poziomie gestos¢ zaludnienia przy jednoczesnym wzroscie ogolnej liczby ludnosci
$wiadczy o rownomiernej zmianie demograficznej zar6wno na poziomie wigkszych jak

1 mniejszych sotectw z terenu Gminy. Wzrost liczby ludno$ci Miasta i Gminy Barczewo w
latach 2013-2016 oraz wzrost liczby udzialu kobiet w ogélnej liczby ludno$ci Miasta 1 Gminy
jest zjawiskiem korzystnym z demograficznego punktu widzenia. Jezeli utrzyma si¢ on na

niezmienionym poziomie, moze to w dtuzszej perspektywie niwelowa¢ utrudnienia na wielu
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obszarach: gospodarki, rynku pracy, edukacji czy polityki spolecznej w Miescie i Gminie

Barczewo.

Tabela nr 4 przedstawia liczb¢ osob w wieku przedprodukcyjnym, produkcyjnym
1 poprodukcyjnym w Miescie 1 Gminie Barczewo w latach 2013 —2016:

Wiek przedprodukcyijny Wiek produkcyjny Wiek poprodukcyjny
ILztts Liczba 0s6b (%) Liczba 0s6b (%) Liczba osob (%)
2013 3477 20,0 11396 65,6 2485 14,3
2014 2401 19.6 11437 65.5 2607 14,9
2015 1375 19,2 11 449 65.2 2726 15,5
2UIE 3390 19,2 11399 64,5 2873 16,3

Zrodlo: opracowanie wilasne na podstawie danych z Glownego Urzedu Statystycznego

Tabela nr 4 pokazuje wyrazny trend w postaci spadku liczby os6b w wieku
przedprodukcyjnym, wyrownanym poziomem liczby oséb w wieku produkcyjnym wraz ze
znacznym wzrostem liczby oséb w wieku poprodukcyjnym. Dynamika tych trenddéw jest
bardzo wyrazna

w przypadku wzrostu liczby os6b w wieku poprodukcyjnym (wzrost o 2,0%), przy
jednoczesnym spadku liczby oséb w wieku przedprodukcyjnym (spadek o 0,8%) 1 oséb
w wieku produkcyjnym (spadek o 1,1%).

Nie jest to jednak trend odosobniony — podobne zjawiska mozemy zauwazy¢ w skali
wojewoOdztwa, a nawet catego kraju. Trend wskazany w Gminie Barczewo latach 2013— 2016

jest jedynie czescig dlugoletniego procesu starzenia si¢ spoteczenstwa w Polsce.

Tabela nr 5 przedstawia strukture wiekowa mieszkancéw Gminy Barczewo
w dniu 31.12.2016 1.

Grupa wiekowa Liczba mieszkaricow

0-9 1913
10-19 1884
20-29 2441
30-39 2932
40-49 2634
50-59 2399
60-69 2146
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70+ 1313

Zrodlo: opracowanie wiasne na podstawie danych z Glownego Urzedu Statystycznego

Na podstawie danych zawartych w powyzszej tabeli mozna zauwazy¢, iz najliczniejsza grupe
mieszkancéw Miasta i Gminy Barczewo stanowia osoby w wieku 30-39 lat, co jest faktem
korzystnym z demograficznego punku widzenia. Niepokojacym wskaznikiem jest spora
liczba 0s6b w wieku ponad 70 lat (1313 osob) w stosunku do liczby os6b w wieku 0-9 lat
(1913 oso6b). W dluzszej perspektywie moze to powodowac znaczne problemy spoleczne, a
takze problemy na rynku pracy zwigzane z brakiem mlodych, wykwalifikowanych
pracownikow w roznych grupach zawodowych. Druga w kolejnosci, najliczniejsza grupa
mieszkancoOw Miasta i Gminy Barczewo w 2016 roku byly osoby w wieku 40-49 lat, co
stanowi potwierdzenie faktu

o powolnym, lecz postepujacym procesie starzenia si¢ ludnosci Miasta i Gminy Barczewo.

Tabela nr 6 przedstawia strukture wiekowa mieszkancoOw Miasta i Gminy Barczewo w latach

2013 —2016.
Pr'zedzml Lata . LlCZb,a , % ogotu Trend
wiekowy mieszkancow
2013 3948 22,74
o 2014 3876 22,19
: 2015 3830 21,82
2016 3797 21,49
2013 5422 31,23
2014 5463 31,27
AU 2015 5456 31,08 l
2016 5373 30,42
2013 4950 28,51
4050 2014 4947 28.32 G—
2015 4951 28,21 :>
2016 5033 28.49
2013 3038 17,50
2014 3179 18,21
Sl 2015 3313 18.87 .
2016 3459 19,58

Zrodlo: opracowanie wilasne na podstawie danych z Glownego Urzedu Statystycznego

Na podstawie danych zawartych w powyzszej tabeli mozna zauwazy¢, iz w latach 2013-2016
w Miescie 1 Gminie Barczewo zaszly z demograficznego punktu widzenia niekorzystne

zmiany. Liczba ludnosci do 19 roku zycia spadla z poziomu 22,74 % w roku 2013, do
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poziomu 21,49 % w roku 2016. Podobne zjawisko wida¢ wsrod mieszkancéw Miasta i Gminy
Barczewo w wieku 20-39 lat. Z kolei liczba os6b starszych - w wieku powyzej 60 roku zycia
wzrosta

z poziomu 17,50 % w roku 2013 do poziomu 19,58 % w roku 2016. Utrzymywanie si¢
takiego trendu moze spowodowaé bardzo niekorzystne konsekwencje dla gospodarki
wMiescie

1 Gminie Barczewo, ktora w dtuzszej perspektywie czasowej moze zacza¢ cierpie¢ na brak
0sOb zarowno w wieku przedprodukcyjnym, jak i produkcyjnym. Rosna¢ bedzie liczba oséb
starszych, ktore wymaga¢ beda opieki oraz specjalistycznych ustug ze strony mtodszych
mieszkancow Gminy jak rowniez podjecia konkretnych dziatan ze strony wiadz Miasta i

Gminy Barczewo oraz jednostek podlegtych.

Wykres nr 2 przedstawia udzial poszczego6lnych grup wiekowych mieszkancow Miasta
1 Gminy Barczewo w ogdlnej liczbie ludnosci tej jednostki samorzadu terytorialnego
w dniu 31 grudnia 2016 roku.

Udziat poszczegdlnych grup wiekowych mieszkancéw
Miasta i Gminy Barczewo w dniu 31.12.2016 roku

3459 3797

m 0-19 m 20-39 m40-59 m 60+

Zrodto: opracowanie whasne na podstawie danych Gtownego Urzedu Statystycznego
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Najliczniejszg grupe mieszkancéw Miasta i Gminy Barczewo w dniu 31 grudnia 2016
stanowity osoby w wieku 20-39 lat. Niekorzystnym natomiast jest niewielki fakt przewagi

liczby os6b w wieku do lat 19 nad osobami w wieku ponad 60 lat.

Tabela nr 7 przedstawia procentowa liczbg urodzen i zgondw w przeliczeniu na kazde
1000 mieszkancow w powiecie olsztynskim oraz w Miescie i Gminie Barczewo
w latach 2013 —2016.

Lata | Powiat olsztynski | Miasto i Gmina Barczewo
URODZENIA
2013 10,04 9,38
2014 10,14 10,84
2015 9,42 8,80
2016 9,99 9,47
ZGONY

2013 8,69 9,61
2014 8,25 9,52
2015 8,93 9,65
2016 8,78 9,13

Zrodto: opracowanie wiasne na podstawie danych z Glownego Urzedu Statystycznego
Wspotczynnik feminizacji w Miescie 1 Gminie Barczewo w roku 2013 wynosit 101 kobiet na

kazde 100 mezczyzn zamieszkujacych te jednostke terytorialng. W latach 2014-2016

wskaznik ten osiggat wartos¢ 102 kobiet.

Wskaznik obcigzenia demograficznego ma za zadanie ukazanie stosunku liczby ludnosci w

wieku przed 1 poprodukcyjnym do liczby Iudnosci w wieku produkcyjnym i

nieprodukcyjnym.

W tabeli nr 8 wskazano wskaznik obcigzenia demograficznego dla Miasta 1 Gminy Barczewo
w latach 2013 —2016.

Lata Liczba 0s6b w wieku | Liczba osob w wieku | Liczba oséb w wieku

nieprodukcyjnym na | poprodukcyjnym na | poprodukcyjnym na
100 os6b w wieku 100 os6b w wieku 100 0s6b w wieku
produkcyjnym przedprodukcyjnym produkcyjnym

2013 52,3 71,5 21,8

2014 52,7 76,2 22.8

2015 53,3 80,8 23,8

2016 54,9 84,7 25,2

Zrodlo: opracowanie wiasne na podstawie danych z Glownego Urzedu Statystycznego
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Dane zawarte w powyzszej tabeli wskazujg niekorzystne z punktu demograficznego procesy
nastgpujace w Miescie i Gminie Barczewo. Liczba 0sob w wieku nieprodukcyjnym w latach
2013 — 2016 systematycznie ros$nie, podobnie jak liczba osob w wieku poprodukcyjnym,
przypadajacych na wskaznik oséb w wieku produkcyjnym. Z powyzszej analizy
przeprowadzonej na terenie Miasta i Gminy Barczewo oraz pozostatych powyzszych danych
mozna wysnu¢ nastgpujace wnioski: spoteczenstwo Miasta i Gminy Barczewo, jak innych
jednostek samorzadu terytorialnego w wojewddztwie warminsko-mazurskim — w tym
powiatu olsztynskiego - starzeje sig.

Przyrost osob w wieku powyzej 60 roku zycia jest wiekszy niz osob mlodych, w wieku
przedprodukcyjnym. Trendy w strukturze wieku ludnosci Miasta i Gminy Barczewo sa
niekorzystne z demograficznego punktu widzenia. Istnieje realne zagrozenie, iz w przypadku
dalszego trwania pokazanych powyzej procesow, a takze przy odplywie mtodych
mieszkancow Gminy do wigkszych i bardziej atrakcyjnych pod wzgledem zatrudnienia
osrodkow miejskich, spoteczenstwo tej jednostki samorzadowej bedzie stopniowo si¢
starzato.

Niezbedna jest w kolejnych latach polityka spoteczna, skierowana na aktywne wspieranie
0s0b mtodych atrakcyjng oferta w zakresie warunkow zycia, zatrudnienia oraz prorozwojowej
polityki prorodzinnej, uwzgledniajacej potrzeby i korzysci oséb w wieku przedprodukcyjnym
1 produkcyjnym.

Biorgc pod uwage przedstawione powyzej dane, podsumowujac aspekty demograficzne
Miasta 1 Gminy Barczewo, mozna wysnu¢ nastepujace wnioski:

o Spadek liczy najmtodszych mieszkancow Miasta i Gminy Barczewo — do 19 roku
zycia — skutkowa¢ moze znacznym spadkiem liczby ucznidw szkot podstawowych, 1
ponadpodstawowych, co moze mie¢ znaczace skutki w zakresie ograniczania liczby
ksztalconych uczniéw w tych placowkach, a co za tym idzie, nastgpi redukcja etatow
nauczycieli 1 innych oséb zaangazowanych w edukacje¢ dzieci i mtodziezy, zardowno
w zakresie szkolnictwa jak i innych aspektow rozwoju najmtodszych mieszkancoéw
Miasta i Gminy w postaci zaje¢ pozalekcyjnych, edukacyjnych, sportowych i

rekreacyjnych.
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e Obserwowany w ostatnich latach zdecydowany wzrost osob w wieku
poprodukcyjnym, w tym o0séb starszych — po 60 roku zycia, spowoduje w przysztosci
nasilenie si¢ probleméw spolecznych w zakresie kompleksowej 1 profesjonalnej
opieki nad tymi osobami. Gmina Barczewo w najblizszej przysziosci powinna
podja¢ zdecydowane dziatania zmierzajace do rozwoju systemu opieki nad osobami
starszymi i niesamodzielnymi — w tym rozw0j stacjonarnych i pozastacjonarnych
uslug opiekunczych, aktywizacji 1 znacznej integracji srodowiska osob starszych.
Waznym aspektem jest takze potozenie nacisku na aktywizacje oséb po 60 roku
zycia a takze projekty kladace nacisk na integracj¢ tych osob ze spoleczenstwem
Gminy Barczewo oraz realizacj¢ projektoéw o charakterze miedzypokoleniowym i

wyréwnawczym.

2.3. Rynek pracy i gospodarka Gminy Barczewo

W dniu 31 grudnia 2016 roku w Miescie 1 Gminie Barczewo zarejestrowanych byto 800 os6b

bezrobotnych, w tym 436 kobiet i 364 mezczyzn.

Tabela nr 9 przedstawia liczbg 0sob bezrobotnych w Miescie 1 Gminie Barczewo
w latach 2013 —2016.

Lata Ogdlem Mezczyzni Kobiety
2013 1177 538 639
2014 1017 489 528
2015 900 399 501
2016 800 364 436

Zrodho: opracowanie whasne na podstawie danych z Gtéwnego Urzedu Statystycznego
Na podstawie danych ukazanych w tabeli nr 9 mozna zauwazy¢, iz liczba 0sdb bezrobotnych
w latach 2013-2016 spadta. W powigzaniu ze wzrostem ogodlnej liczby ludnos$ci w Miescie
i Gminie jest to trend pozytywny, $wiadczacy o skuteczno$ci dziatan jednostek
odpowiedzialnych za opiek¢ nad osobami bezrobotnymi a takze $wiadczacy
o przedsigbiorczosci mieszkancow Miasta 1 Gminy Barczewo. Instytucja odpowiedzialng za
przeciwdziatanie zjawisku bezrobocia oraz prowadzaca polityke aktywizacji zawodowe;j jest
Urzad Pracy Powiatu Olsztynskiego z siedziba w Olsztynie.
Wedlug danych przedstawionych przez Urzad Pracy Powiatu Olsztynskiego, miasto 1 Gmina
Barczewo w dniu 31 grudnia 2016 roku byta trzecig najliczniejsza pod wzgledem liczby os6b

bezrobotnych Gming w powiecie olsztynskim.
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Tabela nr 10 przedstawia liczbe zarejestrowanych osob bezrobotnych w poszczegoélnych
Gmina ch powiatu olsztynskiego w dniu 31 grudnia 2016 roku.

Wyszczegdlnienie 31122016
ogotem udziat %
Powiat olsztynski 5919 100,0
Miasto i Gmina Barczewo 800 13,5
Miasto i Gmina Biskupiec 1131 19,1
Miasto 1 Gmina Dobre Miasto 825 13,9
Gmina Dywity 329 5,6
Gmina Gietrzwald 266 4,5
Miasto i Gmina Jeziorany 550 9,3
Gmina Jonkowo 280 4,7
Gmina Kolno 226 3.8
Miasto i Gmina Olsztynek 610 10,3
Gmina Purda 375 6,3
Gmina Stawiguda 271 4,6
Gmina Swiatki 256 4.4

Zrédto: opracowanie whasne na podstawie danych z Urzedu Pracy Powiatu Olsztynskiego

Najliczniejszymi Gminami powiatu olsztynskiego pod wzgledem o0so6b bezrobotnych sg
najludniejsze Gminy miejsko — wiejskie wchodzace w sklad powiatu olsztynskiego:
Biskupiec (19,1%), Dobre Miasto (13,9 %), Barczewo (13,5 %), Olsztynek (10,3%). Najmnie;j

bezrobotnych jest w najmniejszych i najmniej zaludnionych Gminach powiatu: Kolno (3,8

%), Swiatki (4,4 %), Gietrzwald (4,5 %) oraz Stawiguda (4,6 %).
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Tabela nr 11 przedstawia wykaz zarejestrowanych bezrobotnych mieszkancow Miasta 1

Gminy Barczewo wedlug wieku w latach 2013-2016:

1177 100 %
1017 100 %
900 100 %

800

199

100 %

16,9

154 15,1
136 15,1
102 12,7
321 27,2
263 25,8
234 26,0
221 27,6
279 23,7
258 25,3
224 24,8
191 23,9
216 18,3
172 16,9
160 17,7
142 17,7
120 10,2
121 11,9
93 10,3
89 11,1
42 3,7
49 5,0
33 6,1
55 7,0
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Na podstawie danych z tabeli nr 11 mozna zauwazyC iz najliczniejsza grupg osob
bezrobotnych w Mieécie i Gminie Barczewo w latach 2013-2016 byly osoby mlode — w
wieku 25-34 lata. Druga najliczniejszg grupa byly osoby w wieku 35-44 lata. Na szczescie
udziat os6b w wieku 18-24 lata spadl z poziomu 16,9% w roku 2013 do poziomu 12,7 % w
roku 2016. Niepokojagcym jest fakt znacznego wzrostu liczby osob bezrobotnych w wieku
powyzej 60 roku zycia

—z poziomu 3,7 do poziomu siedmiu procent w roku 2016.

Tabela nr 12 przedstawia wykaz zarejestrowanych osob bezrobotnych w Miescie i Gminie
Barczewo wedtlug czasu pozostawania bez pracy w latach 2013-2016:

Lata | Liczba oséb | Udziat procentowy
OGOLEM
2013 1177 100 %
2014 1017 100 %
2015 900 100 %
2016 800 100 %
3 MIESIACE I MNIEJ
2013 326 27,7
2014 297 29,2
2015 247 27,4
2016 230 28,7
3-6 MIESIECY
2013 217 18,4
2014 144 14,1
2015 137 15,2
2016 126 15,7
6-12 MIESIECY
2013 247 20,9
2014 189 18,6
2015 167 18,5
2016 124 15,5
12-24 MIESIACE
2013 208 17,7
2014 205 20,1
2015 163 18,1
2016 142 17,7
POWYZEJ 24 MIESIECY

2013 179 15,9
2014 182 18,0
2015 186 20,8
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2016 178 224

Zrodho: opracowanie whasne na podstawie danych z Urzedu Pracy Powiatu Olsztyfiskiego

Na podstawie danych w powyzszej tabeli mozna zauwazy¢ iz w latach 2013-2016 najwicksza
grupg o0sob bezrobotnych stanowily osoby pozostajace bez zatrudnienia do trzech miesigcy.
Udziat tej grupy wsrdd osob bezrobotnych w Miescie i Gminie Barczewo stanowi niemal
30%. Wsrod pozostatych grup zauwazy¢ mozna lekkie spadki — jak na przyktad wérdd osob
pozostajacych bez pracy 3-6 miesiecy — z 18,4 % w 2013 roku do poziomu 15,7 % w roku
2016. Niepokojacym natomiast jest fakt znacznego wzrostu udziatu liczby 0séb pozostajacych
bez pracy najdluzej — powyzej 2 lat — wskaznik ten wzrést z poziomu 15,9 % w roku 2013 do
niemal 23 % w roku 2016. Nalezy podja¢ dziatania zmierzajace do ograniczenia tego
zjawiska

w przyszlo$ci w postaci realizacji skutecznych polityk 1 wspolpracy pomigdzy instytucjami
rynku pracy w ramach walki ze zjawiskiem dlugotrwalego bezrobocia oraz skutecznej

aktywizacji zawodowej.

Tabela nr 13 przedstawia procentowy wskaznik liczby osdb bezrobotnych zarejestrowanych
w Miescie i Gminie Barczewo w liczbie ludnosci w wieku produkcyjnym w latach 2013 -
2016.

Lata Ogdtem (%) Kobiety (%) Mezczyzni (%)
2013 10,3 11,9 8,9
2014 8,9 9,8 8,1
2015 7,9 9,3 6,6
2016 7,0 8,2 6,0

Zrodto: opracowanie wiasne na podstawie danych z Glownego Urzedu Statystycznego

Na podstawie danych zawartych w powyzszej tabeli mozna stwierdzi¢, iz procentowy
wskaznik liczby o0s0b bezrobotnych zarejestrowanych w liczbie ludnosci w wieku
produkcyjnym wykazuje do$¢ znaczacy trend spadkowy. Wigkszy udziat oséb bezrobotnych
zarejestrowanych w Miescie 1 Gminie Barczewo zaréwno w liczbie bezwzglednej jak 1 w
liczbie ludnosci w wieku produkcyjnym, stanowia kobiety — w 2016 roku wskaznik ten
wyniost nieco ponad osiem procent. Na tej podstawie mozna stwierdzi¢ iz wskazane bytoby
podjecie dziatan i projektow zmierzajacych do aktywizacji zawodowej oraz podnoszenia

kwalifikacji kobiet zamieszkujacych miasto 1 Gming Barczewo.
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Tabela nr 14 przedstawia wykaz zarejestrowanych osob bezrobotnych w Miescie i Gminie
Barczewo wedlug stazu dotychczasowej pracy w latach 2013-2016:

1177 100 %

1017 100 %

900 100 %

800 100 %

191 16,2

151 14,8

122 13,5

89 11,1

170 14,4

145 14,2

164 18,2

159 19,8

259 22,0

233 22,9

216 24,0

199 24,8

192 16,3

161 15,8

138 15,3

133 16,6

195 16,5

173 17,0

149 16,5

117 14,6

120 10,2

110 10,8

86 9,5

79 9,8

50 44

44 4,5

25 3,0

24 3,3

Zrédto: opracowanie whasne na podstawie danych z Urzedu Pracy Powiatu Olsztynskiego
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Obserwujac powyzsze dane mozna stwierdzi¢ iz najliczniejsza grupe wsrdd bezrobotnych

w Miescie 1 Gminie Barczewo w latach 2013-2016 stanowity osoby posiadajace staz pracy

w przedziale 1-5 lat, stanowigc okoto 23-24 procent ogotu zarejestrowanych jako bezrobotni
mieszkancow tej jednostki samorzadu terytorialnego. Druga co do wielko$ci grupa sa osoby
ze stazem pracy w wymiarze 5-10lat. W latach 2013-2016 wida¢ takze spadek liczby osob
bezrobotnych ze stazem pracy powyzej 30 lat. Jest to pozytywny trend, wskazujacy iz osoby
posiadajacy doswiadczenie w pracy, pomimo starszego wieku stajg si¢ atrakcyjne dla
znalezienia

potencjalnych pracodawcoéw co lamie stereotypy o braku mozliwosci

jakiejkolwiek pracy po przekroczeniu pewnego wieku.

Tabela nr 15 przedstawia wykaz zarejestrowanych osob bezrobotnych w Miescie i Gminie

Barczewo wedhig poziomu wyksztatcenia w latach 2013-2016:

Lata | Liczba oséb | Udziat procentowy
OGOLEM
2013 1177 100 %
2014 1017 100 %
2015 900 100 %
2016 800 100 %
WYZSZE
2013 106 9,0
2014 78 7,6
2015 76 8,4
2016 71 8,8
POLICELANE, SREDNIE ZAWODOWE
2013 226 19,2
2014 174 17,1
2015 157 17,4
2016 129 16,1
SREDNIE OGOLNOKSZTALCACE
2013 86 7,3
2014 87 8,5
2015 80 8,9
2016 77 9,6
ZASADNICZE ZAWODOWE
2013 296 25,1
2014 270 26,5
2015 205 22,8
2016 173 21,6
GIMNAZJALNE I PONIZEJ

2013 463 39,4
2014 408 40,3
2015 382 42,5
2016 350 43,9

Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie danych z Urzedu Pracy Powiatu Olsztyriskiego
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Dane zawarte w powyzsze]j tabeli wskazuja iz najliczniejsza grupa osob zarejestrowanych

jako bezrobotne w Miescie 1 Gminie Barczewo w latach 2013-2016 stanowia osoby. osoby

z wyksztalceniem gimnazjalnym badz nizszym. Co wigcej w latach 2013 — 2016 udziat tej

grupy wzrést z poziomu nieco ponad 39 procent do niemalze 44 procent. Nalezy podjac

dzialania ograniczajace dalszy wzrost tego wskaznika. Drugg najliczniejsza grupa osob

bezrobotnych sg mieszkancy z wyksztatceniem zasadniczym zawodowym

Innymi waznymi podmiotami dziatajagcymi na rzecz aktywizacji zawodowej ludnosci Miasta

1 Gminy Barczewo s3:

niepubliczne agencje zatrudnienia $wiadczace ushugi w zakresie posrednictwa pracy,
posrednictwa do pracy za granicag u pracodawcoOw zagranicznych, poradnictwa
zawodowego, doradztwa personalnego i pracy tymczasowej;

instytucje szkoleniowe (publiczne i niepubliczne) prowadzace edukacje pozaszkolng
na podstawie odrebnych przepisoéw;

instytucje dialogu spolecznego czyli organizacje 1 instytucje zajmujace si¢
problematyka rynku pracy: organizacje zwigzkéw zawodowych, pracodawcow

1 bezrobotnych oraz organizacje pozarzadowe wspotpracujace z publicznymi stuzbami

zatrudnienia 1 OHP w zakresie realizacji zadan okre§lonych ustawa.

Miasto i1 Gmina Barczewo jest terenem atrakcyjnym pod wzgledem inwestycyjnym pod

kilkoma wzglgedami:

Korzystne potozenie przy drodze krajowej nr 16 - jednym z gltownych szlakow
komunikacyjnych péinocno-wschodniej Polski oraz trasa prowadzaca do krainy
Wielkich jezior mazurskich;

Nieskazone $rodowisko naturalne i1 wysokie walory przyrodnicze stanowigce
doskonaty potencjat do rozwoju sektora turystyki oraz produkcji ekologicznej
Zywnosci

Blisko$¢ duzego osrodka miejskiego — Olsztyna — stanowigcego zaplecze materialowe
1 logistyczne;

Obecnos$¢ specjalnej strefy ekonomicznej o powierzchni ponad 11 hektaréw potozonej
na terenie Miasta Barczewo;

Stosowanie ulg podatkowych dla nowo budowanych budynkéw ktore zwigzane sa

z prowadzong dziatalnosci gospodarczej;
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Podstawowe branze gospodarki na terenie Miasta 1 Gminy Barczewo to:
1. Produkcja;
2. Handel ;
3. Ustugi turystyczne (w tym gastronomiczne);
4. Ustugi transportowe (w tym obstuga i naprawa pojazdow mechanicznych);
5. Uslugi remontowo-budowlane;
6. Ushlugi pozostate (min.: le$nictwo, ustugi fryzjerskie, lesne, weterynaryjne,
kominiarskie);
Do najwigkszych zaktadow pracy, prowadzacych swoja dzialalno$¢ na terenie Miasta i Gminy
Barczewo naleza:
- METALOWA SPOLDZIELNIA INWALIDOW w Barczewie
- “PRIMAVERA FURNITURE” Sp. z 0.0. w Barczewskim Dworze
- “TEWES — BIS” Sp. z 0.0. w Barczewie
- “PROFIL” Sp. z 0.0. w Barczewie
- ,,PREF-BUD” w Barczewie
-,, KAMAL” w Barczewie.
Podmioty gospodarcze funkcjonujace na terenie Miasta i Gminy Barczewo koncentrujg si¢
gtownie na nastepujacych dziedzinach dziatalnos$ci: Handel hurtowy i detaliczny, rolnictwo,

dzialalno$¢ zwigzana z obstuga turystyczng i rekreacja a takze budownictwo oraz transport.

Tabela nr 16 przedstawia wykaz liczby podmiotow gospodarki narodowej, wpisanych do
rejestru REGON w Miescie i Gminie Barczewo w latach 2013-2016,
w podziale na sektory wtasnosciowe.

Lata Liczba podmiotow - Sektor publiczny Sektor prywatny
ogblem (udziat) (udziat)
2013 1451 (3;6%) (9164,15? iA>)
2014 1448 (3;8%) (9164,‘709@
2015 1471 (3’22%) (9164,151 ‘1%)
2016 1488 (3,575%) (9164,132 §A>)

Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie danych Gtownego Urzedu Statystycznego
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Tabela nr 17 przedstawia wykaz podmiotoéw gospodarki ze wzgledu na klasy wielkosci

na terenie Miasta i Gminy Barczewo w latach 2013-2016:

Lata | Liczba podmiotow | Udzial procentowy
OGOLEM
2013 1451 100 %
2014 1448 100 %
2015 1471 100 %
2016 1488 100 %
0-9 PRACOWNIKOW
2013 1385 95,5
2014 1381 95,5
2015 1401 95,3
2016 1417 95,3
10-49 PRACOWNIKOW
2013 54 3,7
2014 54 3,7
2015 57 3,9
2016 58 3,9
50-249 PRACOWNIKOW
2013 10 0,7
2014 11 0,7
2015 11 0,7
2016 11 0,7
250-999 PRACOWNIKOW
2013 2 0,1
2014 2 0,1
2015 2 0,1
2016 2 0,1
POWYZEJ 1000 PRACOWNIKOW
2013 0 0,0 %
2014 0 0,0 %
2015 0 0,0 %
2016 0 0,0 %

Zrédto: opracowanie wlasne na podstawie danych z Glownego Urzedu Statystycznego

Podobnie jak w skali calego kraju, takze w Mieécie 1 Gminie Barczewo zdecydowana
wiekszos¢ — oscylujaca na poziomie 95% wszystkich podmiotow gospodarki stanowia
zaklady o statusie mikro - zatrudniajace do 9 pracownikéw. Na terenie Miasta i Gminy

Barczewo nie ma zakladow =zatrudniajacych ponad 1000 pracownikow. Udziat
przedsiebiorstw zatrudniajacych pomiedzy 10 a 49 pracownikéw jest poréwnywalny do

$redniej krajowej tego wskaznika ktéra wynosi w 2016 roku w tym przypadku 3,9 %.
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Tabela nr 18 przedstawia rodzaje podmiotéw gospodarki narodowej funkcjonujacych
w Miescie 1 Gminie Barczewo w latach 2013-2016:

1451
1448
1471
1488

17
20
24
25

 §

W W WAk

1117
1095
1104
1099
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Zrédto: opracowanie wlasne na podstawie danych z Gtownego Urzedu Statystycznego

Miasto i Gmina Barczewo jest otwarta na nowych inwestoréw, upatrujac w tym szans¢ na
szans¢ rozwoju gospodarczego oraz minimalizowanie zjawiska bezrobocia i wykluczenia
spotecznego i zawodowego. Powstawanie nowych miejsc pracy znacznie rozwinie lokalng
gospodarke, zwigkszy sile nabywcza mieszkancow Miasta i Gminy , ktérzy dzieki stalemu
zatrudnieniu stang si¢ klientami na lokalnych rynkach a przestang by¢ §wiadczeniobiorcami
pieni¢znych

1 niepienieznych form wsparcia ze strony organéw pomocy spolecznej i innych instytucji.
Naptyw nowych przedsigbiorcow na teren Miasta i Gminy Barczewo musi odbywac si¢
wielotorowo, przy uwzglednieniu atrakcyjnos$ci regionu pod wzgledem inwestycyjnym,
turystycznym, zapewnienia odpowiedniego stanu technicznego terendow przeznaczanych pod
inwestycje, atrakcyjno$ci potozenia przy glownych szlakach komunikacyjnych a takze
zapewnienia zasoboOw w postaci oséb gotowych i chetnych do podjgcia zatrudnienia na
réznych stanowiskach w firmach i przedsigbiorstwach.

Na terenie Miasta 1 Gminy Barczewo prowadzone sg szerokie i zroznicowane projekty
1 dziatania majace na celu zaréwno zwigkszenie atrakcyjnos$ci tego terenu dla potencjalnych
inwestorow, jak i1 podniesienie jako$ci zycia mieszkancow tej jednostki. Dzigki stale
realizowanym przedsigwzigciom o charakterze infrastrukturalnym, zlokalizowanych w
roznych miejscach na terenie Miasta i Gminy , podejmowane sg dzialania réwnomiernego
podnoszenia jakosci zycia 1 stanu infrastruktury techniczne;.

Przynalezno$¢ Miasta Barczewo do sieci miast CITTASLOW daje mozliwos$¢ realizacji wielu
projektéw i przedsiewzie¢ majacych na celu zaréwno rozwdj infrastrukturalny jak i spoteczny
w Barczewie. Dzigki ich realizacji istnieje szansa na rozwigzanie wielu problemow

spotecznych oraz rozwdj spoleczenstwa odpowiedzialnego za swoje najblizsze otoczenie.

2.4. Dzialalnos¢ organizacji pozarzadowych

Aktywno$¢ spoteczna mieszkancéw wptywa na procesy rozwojowe kazdej jednostki
samorzadu terytorialnego. Popularnym wyznacznikiem poziomu aktywno$ci spotecznos$ci
lokalnej jest angazowanie si¢ mieszkancow w dziatalno$¢ organizacji pozarzadowych.

Organizacje pozarzadowe dziatajagce na terenie Miasta 1 Gminy Barczewo sag istotnym

partnerem  w realizacji zadan publicznych, szczegolnie w  kontekScie  dzialan
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rewitalizacyjnych w sferze opiekunczej, edukacyjnej, kulturalnej i spotecznej. Bardzo
waznym zadaniem wtadz samorzadowych jest odpowiednie wspieranie 1 ksztaltowanie
wspotpracy z tzw. podmiotami sektora trzeciego. W tym celu Rada Miasta Barczewo co roku
uchwala Program wspotpracy Miasta Barczewo z organizacjami pozarzadowymi.
Gléwnymi obszarami wspotpracy pomigdzy jednostkami samorzadu terytorialnego
a organizacjami pozarzgdowymi sg:

» nauka, edukacja, o§wiata i wychowanie,
kultura, sztuka, ochrona dobr kultury i tradycji,
kultura fizyczna i sport,

pomoc spoteczna, w tym pomoc rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej,

YV V V V

dziatania na rzecz osob starszych 1 niepelnosprawnych,

» profilaktyka i promocja zdrowia oraz zdrowego trybu zycia
Wspotpraca odbywa si¢ w dwdch formach — finansowej (zlecanie przez samorzad realizacji
zadan publicznych w formie ich wsparcia z udzielaniem dotacji) oraz pozafinansowej (m.in.
poprzez promocj¢, pomoc przy organizacji imprez, udostepnianie miejskich obiektow, pomoc
w pozyskiwaniu pozabudzetowych §rodkoéw finansowych).
Zakres dziatalnosci organizacji pozarzadowych w Miescie i Gminie Barczewo jest szeroki.
Opiera si¢ on glownie na nastgpujacych dziedzinach dziatalno$ci: pomoc spoteczna,
edukacja, rozwoj lokalny, dzialalno$¢ kulturalna, rozwoj przedsigbiorczosci, rozwdj
wspotpracy miedzy sektorowej, dziatalno$¢ sportowa i promocja zdrowego trybu zycia.
Wedlug danych uzyskanych z Urzedu Miasta w Barczewie, baza organizacji pozarzadowych
w gminie Barczewo w 2017 roku liczyta 31 podmiotow.
Instytucja odpowiedzialng za rozwdj ekonomii spolecznej] w Gminie Barczewo jest Osrodek
Wsparcia Ekonomii Spotecznej w Olsztynie. Jest to podmiot w ktérego zakresie dziatan jest
promocja, koordynacja a takze wieloaspektowe wspieranie inicjatyw majacych na celu
tworzenie podmiotéw ekonomii spotecznej — zarOwno na etapie wsparcia szkoleniowo-
doradczego grup zatozycielskich a takze wsparcia dotacyjnego (finansowego). Wiecej
szczegblow na temat dziatalnosci OWES w Olsztynie znajduje si¢ na stronie internetowej

Osrodka: www.owes.com.pl

Nalezy podja¢ szereg dzialan zmierzajacych do wieloaspektowego wspierania dziatalno$ci
organizacji pozarzagdowych na terenie Miasta i Gminy Barczewo. W celu skutecznej realizacji
zapisOw statutowych poszczegdlnych organizacji, niezbedne jest doposazenie techniczne
organizacji, inwestycje w doskonalenie kadr oraz promocja biezacej dziatalnosci organizacji

pozarzadowych 1 osigganych przez nie wynikdéw. Bardzo wazne sg w tym aspekcie dzialania
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edukacyjne — gléwnie wsrod dzieci i mtodziezy — tak, aby kwestie i problemy wspierane i
rozwigzywane w ramach dziatalno$ci NGO byly bliskie jak najszerszej liczbie osob chetnych
dziata¢ w istniejagcych podmiotach badz tworzy¢ nowe. Wazne jest propagowanie takich
warto$ci jak nauka odpowiedzialno$ci za dobro wspolne, kreowanie postaw proobywatelskich

oraz promocja idei dzialan na rzecz lokalnych spoteczno$ci oraz wolontariatu.

2.5. System pomocy spolecznej

W Miescie 1 Gminie Barczewo podstawowg jednostka odpowiedzialng za realizacje polityki
spotecznej jest Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej z siedzibg w Barczewie. Jest to
samorzadowa jednostka gminna, odpowiedzialna za diagnoze¢ sytuacji spotecznej w Gminie ,
rozpoznawanie 1 rozwigzywanie zastanych i pojawiajacych si¢ okresowo problemow
spotecznych, wsparcie 0s0b wykluczonych spolecznie, grup defaworyzowanych

1 marginalizowanych pod katem spotecznym. Do zadan kazdego Osrodka Pomocy Spotecznej
nalezy szereg zadan, wsrdod ktorych wymieni¢ mozna przykladowe:

e Opracowanie i realizacja Strategii Rozwigzywania Probleméw Spotecznych;

e Przyznawanie i realizacja $wiadczen niepieni¢znych (jak na przyktad praca socjalna,
schronienie, posilek, mieszkania chronione, poradnictwo specjalistyczne, pobyt i
ustugi w domu pomocy spolecznej i inne);

e Przyznawanie i wyptacanie $wiadczen pieni¢znych (jak na przyklad zasitek staly,
zasitek okresowy, zasitek celowy, specjalny zasilek celowy, zasitek 1 pozyczka na
usamodzielnienie i kontynuowanie nauki i inne);

e Praca socjalna;

e Dozywianie dzieci z rodzin ubogich;

e Pomoc materialna;

e Pomoc osobom niepelnosprawnym, zaleznym i niesamodzielnym,;

e Pomoc osobom majacym trudnosci z przystosowaniem spolecznym;

e Prowadzenie i zapewnianie miejsc w mieszkaniach chronionych;

e Pomoc osobom bezdomnym, uzaleznionym i opuszczajacym zaktady karne;
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e Monitoring stanu 0so6b 1 rodzin znajdujacych si¢ w trudnej sytuacji materialnej
1 spotecznej;

Powyzsze zadania, jakie realizuje kazda jednostka pomocy spotecznej sg jedynie przyktadem
jak szeroki i1 zr6znicowany jest ich wachlarz. Bardzo waznym elementem jest bezposredni
kontakt z osobami potrzebujacymi pomocy i wsparcia — a mianowicie — praca w terenie.
Pracownicy socjalni sg jednym z najwazniejszych ogniw odpowiedzialnych za prawidtowa
diagnozg 1 dobor skutecznych narzedzi stuzacych do wsparcia, pomocy 1 wlaczenia
spotecznego oséb tej pomocy potrzebujacym.
Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Barczewie realizuje takze szereg dziatan
skierowanych do o0sob uzaleznionych od alkoholu i innych uzywek — przy MOPS w
Barczewie aktywnie od lat funkcjonuje Punkt Konsultacyjny dla osob uzaleznionych i
cztonkow ich rodzin a takze grupa wsparcia AA” do ktérej moze zglosi¢ si¢ kazdy
mieszkaniec Gminy Barczewo ktory potrzebuje pomocy i wsparcia.
Przy MOPS w Barczewie od 2005 roku funkcjonuje takze Klub Integracji Spotecznej (KIS) -
jednostka odpowiedzialna za udzielanie pomocy osobom indywidualnym a takze ich
rodzinom w odbudowaniu i podtrzymywaniu umiejetnosci aktywnego uczestniczenia w zyciu
lokalnych spotecznosci a takze wspierania procesu aktywnego powrotu do pelnienia
okreslonych rol spotecznych — migdzy innymi poprzez podnoszenie i nabywanie kwalifikacji
zawodowych jako warto$ci na rynku pracy. Klub integracji Spotecznej dziata na rzecz grup
0s0b o podobnych trudnosciach w przezwycig¢zeniu problemow zyciowych. KIS jest
jednostka pomagajaca podejmowaé wspolne badz indywidualne przedsiewzigcia w zakresie
reintegracji spoteczne;j
1 zawodowej — takie jak:
- uczestnictwo w szkoleniach, doradztwie 1 warsztatach;
- indywidualne poradnictwo;
- organizacja prac spotecznie uzytecznych;
- organizacja robot publicznych;
- organizacja stazy;
Po zakonczeniu uczestnictwa w programie KIS, jego uczestnicy moga stara¢ sie¢ o
zatrudnienie zarowno w przedsigbiorstwach zewnetrznych, jak i w ramach zadan nalezacych
do zadan wtasnych Gminy — na przyktad robot publicznych.
W latach 2014-2016 w ramach KIS dziatajacego przy MOPS w Barczewie z tego rodzaju
wsparcia skorzystaty 124 osoby diugotrwale bezrobotne — w tym 78 Kobiet oraz 46
mezezyzn.

37



Waznym elementem systemu pomocy spolecznej Miasta i Gminy Barczewo jest skuteczna,
sprawna 1 przyjazna wspotpraca pomiedzy roznymi jednostkami zarowno na terenie Gminy ,
jak 1 na szczeblu powiatowym, wojewoddzkim, krajowym a nawet migdzynarodowym. Dzigki
temu realizowanych jest wiele ciekawych przedsigwzie¢ 1 projektow, skierowanych do
roznych grup spotecznych i1 poszczegdlnych mieszkancéw Miasta i Gminy Barczewo. W tym

zakresie istnieje duzy potencjatl dla kontynuacji tego typu dziatan w przysztosci.

Tabela nr 20 przedstawia szczegoétowe informacje na temat liczy oso6b i rodzin
korzystajacych z pomocy Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Barczewie
w latach 2014- 2016.

Wyszczegdlnienie | 2014 | 2015 | 2016
Osoby ktorym udzielono pomocy i wsparcia
Liczba 0sob | 1461 | 1396 | 1293
Osoby i rodziny ktérym przyznano §wiadczenie

Liczba o0s6b 1397 1348 1289

W tym osoby dlugotrwale korzystajace 713 529 828
Wiek produkcyjny 821 750 697

Wiek poprodukeyjny 95 119 133

Liczba rodzin 927 878 867

W tym kobiety 748 726 668

Kobiety dlugotrwale korzystajace 393 321 149
W tym mezczyzni 649 622 621
Mezczyzni dlugotrwale korzystajacy 320 208 159

Zrédlo: opracowanie wlasne na podstawie danych z MOPS w Barczewie

Na podstawie danych zawartych w powyzszej tabeli mozna wywnioskowac, iz liczba osob,
ktorym MOPS w Barczewie udzielit pomocy i wsparcia w latach 2012 — 2014 spadta.
Odnotowany zostat spadek liczby osob o niemalze 11,5% - co jest bardzo dobrym
wskaznikiem $§wiadczacym o skuteczno$ci dzialan podejmowanych przez instytucie
odpowiedzialne za §wiadczenie pomocy spoteczne;.

Niepokojacy jest wzrost liczby osob dlugotrwale korzystajacych z pomocy Miejskiego
Osrodka Pomocy Spotecznej w Barczewie oraz duzy odsetek kobiet w ogdlnej liczbie oséb,
ktérym

w latach 2014-2016 udzielono pomocy i1 wsparcia.
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Liczba osob a takze liczba rodzin ktore korzystaty ze $wiadczen pieni¢znych oraz rodzin
korzystajacych ze $wiadczen niepienieznych spadta. Swiadczy to o korzystnej sytuacji, w

ktorej system opieki spotecznej nie jest w coraz wigkszym stopniu obcigzany.

Tabela nr 21 przedstawia liczbe 0sob i rodzin z Miasta i Gminy Barczewo ktorym Miejski
Osrodek Pomocy Spotecznej w Barczewie przyznat w latach 2014 — 2016 §wiadczenia

ze wzgledu na ich rodzaj.
Wyszczegdlnienie 2014 2015 | 2016
Osoby i rodziny ktérym przyznano §wiadczenie pieni¢zne
Liczba 0s6b ogdlem 840 792 771
Liczba rodzin 824 774 754
Liczba 0s6b w rodzinach 1798 1701 1546
Osoby i rodziny ktorym przyznano §wiadczenie niepieniezne
Liczba 0s6b ogdtem 582 576 537
Liczba rodzin 342 337 312
Liczba 0s6b w rodzinach 1178 1136 1023
Osoby i rodziny z ktorymi przeprowadzono wywiad srodowiskowy

Liczba 0s6b ogodlem 987 940 910
Liczba rodzin 987 940 910
Liczba 0s6b w rodzinach 1931 1874 1766

Zrédto: opracowanie wiasne na podstawie danych z MOPS w Barczewie

Tabela nr 22 przedstawia szczegotowe zestawienie wybranych swiadczen pieni¢znych
1 niepieni¢znych w poszczeg6lnych kategoriach, przyznanych przez Miejski Osrodek
Pomocy Spotecznej w Barczewie w latach 2014 — 2016.

Wyszczegdlnienie | 2014 | 2015 | 2016
Osoby i rodziny ktérym przyznano §wiadczenie pieni¢zne — zasitek staty
Liczba 0s6b ogétem 172 170 172

Liczba $wiadczen 1792 1753 1790

Kwota §wiadczen w ztotych 783 318 804 915 928 173
Osoby i rodziny ktérym przyznano §wiadczenie niepienigzne — zasitek okresowy
Liczba os6b ogotem 604 570 558
Liczba $wiadczen 3979 3854 3603
Kwota $wiadczen w zlotych 1 374 486 1347 098 1 333 047
Osoby i rodziny ktorym przyznano §wiadczenie pieniezne — zasitek celowy
Liczba 0s6b ogdlem 428 423 430
Kwota §wiadczen w ztotych 227 482 217 382 264 634

Osoby i rodziny ktérym przyznano §wiadczenie niepieni¢zne — positek
Liczba os6b ogotem 499 583 458

2iczba §wiadczen 65 100 64 869 55592

Kwota §wiadczen w ztotych 322 495 308 681 244 832
W tym: positek dla dzieci
Liczba 0s6b ogodtem 496 580 455
Liczba $wiadczen 64 501 63 884 54 672
Kwota §wiadczen w ztotych 317 601 299 112 240 124
Osoby i rodziny ktérym przyznano §wiadczenie niepieni¢zne - schronienie
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Liczba 0s6b ogotem 0 0 0
Liczba $wiadczen 0 0 0
Kwota §wiadczen w zlotych 0 0 0
Osoby i rodziny ktérym przyznano §wiadczenie niepieni¢zna — sprawienie pogrzebu
Liczba os6b ogotem 6 3 6
Liczba $wiadczen 6 4 7
Kwota §wiadczen w ztotych 22 990 8930 19 869
Osoby i rodziny ktérym przyznano §wiadczenie niepieni¢zne — piecza zastepcza
Liczba rodzin objetych wsparciem 48 40 64
Liczba rodzin wspierajacych 0 0 0
Liczba asystentow rodziny 6 4 8
Osoby 1 rodziny ktorym przyznano §wiadczenie niepieni¢zne — odptatno§¢ Gminy za pobyt
w domu pomocy spotecznej
Liczba 0s6b ogdlem 36 33 38
Liczba Swiadczen 330 333 400
Kwota §wiadczen w ztotych 691 151 700 596 812 328
Zrédlo: opracowanie wlasne na podstawie danych z MOPS w Barczewie

Tabela nr 23 przedstawia pozostale zestawienie wybranych swiadczen
niepieni¢znych w poszczegolnych kategoriach, przyznanych przez Miejski Osrodek Pomocy
Spotecznej w Barczewie w latach 2014 — 2016.

Wyszczegolnienie | 2014 | 2015 | 2016
Rodziny ktérym przyznano §wiadczenie — zasitki rodzinne
Liczba rodzin 925 925 655
Kwota §wiadczen w ztotych 2303 733 2217991 2636014
Rodziny ktorym przyznano swiadczenie — dodatek z tytulu urodzenia sie dziecka
Liczba $wiadczen 65 58 94
Kwota §wiadczen w ztotych 65 000 58 000 66 364
Rodziny ktorym przyznano §wiadczenie — §wiadczenia pielegnacyjne
Liczba $wiadczen 515 598 712
Kwota swiadczen w zlotych 379 694 712 960 921214
Rodziny ktérym przyznano §wiadczenie —zasilek pielegnacyjny
Liczba $wiadczen 5228 5075 5149
Kwota §wiadczen w ztotych 799 884 776 475 787 797

Osoby 1 rodziny ktorym przyznano $§wiadczenie — zasilek pielggnacyjny dla
niepetnosprawnego dziecka

Liczba $wiadczen 1 330 1315 1382
Kwota §wiadczen w ztotych 203 490 201 195 211 446
Rodziny ktérym przyznano $wiadczenie — zasitek pielegnacyjny dla osoby
niepetnosprawnej w wieku powyzej 16lat o znacznym stopniu niepetnosprawnosci
Liczba $wiadczen 1 857 1782 1 830
Kwota §wiadczen w ztotych 284 121 272 646 279 990

Rodziny ktorym przyznano $wiadczenie — zasitek pielegnacyjny dla osoby
niepetnosprawnej w wieku pow. 16 lat o umiarkowanym stopniu niepetnosprawnosci ktora

powstata przed 21 rokiem zycia
Liczba Swiadczen 1 900

Kwota §wiadczen w ztotych 290 700

1852 1 834

283 356 280 602
Osoby i rodziny ktérym przyznano §wiadczenie — zasitek pielegnacyjny dla osoby ktéra
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skonczyla 75 lat
Liczba $wiadczen 141 126 103
Kwota §wiadczen w ztotych 21573 19 278 15 759
Rodziny ktorym przyznano swiadczenie — specjalny zasitek opiekunczy
Liczba $wiadczen 50 124 190
Kwota §wiadczen w ztotych 25 549 61 863 96 492
Rodziny ktérym przyznano §wiadczenie — zasitek dla opiekuna
Liczba §wiadczen 412 412 128
Kwota §wiadczen w ztotych 228 135 228 135 66 102
Rodziny ktorym przyznano §wiadczenie — §wiadczenie z funduszu alimentacyjnego
Liczba 0s6b 307 303 283
Liczba rodzin 194 194 183
Kwota §wiadczen w ztotych 1 268 820 1278 896 1199 323

Zrédto: opracowanie whasne na podstawie danych z MOPS w Barczewie

Liczba osob korzystajacych z réznych form wsparcia zarowno w formie pieni¢znej jak

1 niepienieznej w latach 2014-2016 utrzymywata si¢ na w miar¢ wyréwnanym poziomie

z delikatng tendencja spadkowa. Swiadczy to o skutecznosci dziatan wielu osob i instytuciji
odpowiedzialnych za wprowadzanie skutecznych a co bardzo istotne trwalych proceséow

o charakterze reintegracyjnym oraz aktywizacyjnym.

Niepokojacym jest jedynie fakt znacznego wzrostu wyplacanych $wiadczen w formie
specjalnego zasitku opiekunczego — ten wskaznik w latach 2014-2016 wzrdst o niemal 280
procent.

Duzy nacisk musi by¢ kladziony takze na potrzeby osob starszych, korzystajacych ze
swiadczen pomocy spotecznej, ktorych to rokrocznie w Miescie i Gminie Barczewo
przybywa. Nalezy tak prowadzi¢ w Gminie polityke spoteczna, aby przewidzie¢ iz dziatania
skierowane dla 1 na rzecz oséb starszych, beda stanowi¢ coraz wigkszy odsetek
podejmowanych inicjatyw.

Istotne jest takze podejmowanie systemowych dziatan w zakresie skutecznej reintegracji
spolecznej oraz zawodowej mieszkancéw Miasta 1 Gminy Barczewo w taki sposob, aby osoby
te mialy szans¢ powrotu na aktywny rynek pracy i przestaty by¢ beneficjentami §wiadczen

pomocy spolecznej zarowno w formie pieni¢znej jak i niepieni¢zne;j.

2.6. Powody udzielenia poszczegolnych rodzajow wsparcia

W latach 2014 — 2016 Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Barczewie udzielit §wiadczen

pieni¢znych w nastgpujacych obszarach:
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e Ubostwo

e Bezrobocie

e Niepelosprawnosé¢

e Dlugotrwata lub cigzka choroba

e Bezradno$¢ w sprawach opiekunczo-wychowawczych

e Alkoholizm

e Narkomania

e Potrzeba ochrony macierzynstwa (w tym wielodzietno$¢)

e Bezdomnosé

e Trudno$ci w przystosowaniu do zycia po zwolnieniu z zaktadu karnego

e Zdarzenia losowe

e Przemoc w rodzinie
Swiadczenia pieniezne realizowane przez Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Barczewie
zawieraja wiele aspektow wsrod jej rodzajow. W latach 2014-2016 MOPS w Barczewie nie
realizowal $wiadczen pieni¢znych z tytutu: kleski zywiotowe i ekologiczne, sieroctwo,

ochrona ofiar handlu ludzmi.

2.6.1 Charakterystyka obszaru udzielania pomocy — ubdstwo.

W skali catego kraju, wojewodztwa warminsko-mazurskiego, a takze powiatu olsztynskiego
oraz Miasta 1 Gminy Barczewo zauwazalny jest trend w postaci utrzymujacego si¢
stosunkowo duzego odsetka liczby osob, ktére znajduja si¢ w stanie ubostwa badz skrajnego
ubdstwa. Wynika to z faktu coraz trudniejszego dostgpu obywateli do stalego, dobrze
platnego miejsca zatrudnienia, rosngcej inflacji w stosunku do uzyskiwanych zarobkow, a
takze zmiennych, niekiedy wygoérowanych oczekiwan potencjalnych pracodawcoéw i1
restrukturyzacji zaktadow pracy zatrudniajacych duza liczbe pracownikow, lub samych,

niekiedy wygorowanych oczekiwan potencjalnych pracownikow.

Wykres nr 3 przedstawia liczbe rodzin oraz liczbe 0os6b w rodzinach, ktérym MOPS
w Barczewie w latach 2014-2016 przyznal §wiadczenia pieni¢zne z powodu ubostwa.
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Swiadczenia pieniezne w latach 2014-2016 - ubdstwo
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Zrédto: opracowanie whasne na podstawie danych z MOPS w Barczewie

W latach 2014 -2016 Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Barczewie udzielit facznie 5025
$wiadczen pienieznych, ktorych powodem udzielenia byto ubdstwo, badz skrajne ubostwo.
Brak mozliwosci zaspokojenia podstawowych potrzeb bytowych stanowi powazng
przeszkode w zyciu spolecznym 1 aktywnym funkcjonowaniu na rynku pracy, badz
poszukiwaniu zatrudnienia. Na szcze¢scie, w latach 2014-2016 — czyli analizowanym okresie -
liczba 0s6b, ktorym przyznano §wiadczenie pieni¢zne z tytulu ubdstwa systematycznie cho¢
powoli, spadata.

Przyznawanie §wiadczen z powodu ubdstwa jest dziataniem bezsprzecznie niezbednym, aby
poprawi¢ sytuacj¢ materialng osob, ktére w najwiekszym stopniu tego rodzaju pomocy
potrzebuja. Udzielanie tego typu $wiadczen, aby w najlepszym aspekcie spetniaty swoje
zadanie, musza by¢ rownocze$nie powigzane z wieloma innymi dziataniami wspierajacymi,
jak na przyktad wilaczenie spoleczne, aktywne poszukiwanie pracy, oraz promocja idei

samozatrudnienia i zintegrowanej wspotpracy.

2.6.2 Charakterystyka obszaru udzielania pomocy — bezrobocie.
Wedhug danych statystycznych zawartych w sprawozdaniach Urzedu Pracy Powiatu

Olsztynskiego oraz Ministerstwo Rodziny, Pracy i Polityki Spolecznej - liczba 0sob

bezrobotnych w ostatnich latach spadata.

Wykres nr 4 przedstawia liczbe rodzin oraz liczbe oséb w rodzinach, ktérym MOPS
w Barczewie w latach 2014-2016 przyznat $wiadczenia pieniezne z powodu bezrobocia.
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Swiadczenia pieniezne w latach 2014-2016 - bezrobocie
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Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie danych z MOPS w Barczewie

W roku 2016 liczba rodzin z terenu Miasta i Gminy Barczewo ktéorym przyznano
$wiadczenie pieni¢zne z tytulu bezrobocia spadta w stosunku do roku 2016 o 293 — czyli o
18,8%. Jest to dobry trend, §wiadczacy o tym, iz rokrocznie zmniejsza si¢ zapotrzebowanie na
tego typu $wiadczenia. Jednakze na podstawie danych z analizowanego okresu — a wiec 3 lat,
nie mozna uzna¢ tego za wskaznik o charakterze trwatym.

Fakt bezrobocia i dlugotrwatego bezrobocia jest problemem spotecznym, szeroko
analizowanym 1 opisywanym. Wielomiesi¢czne 1 wieloletnie pozostawanie bez pracy stanowi
faktyczny problem spoleczny, powodujacy niepozadane skutki o charakterze spotecznym:
spadek poczucia wilasnej warto$ci, wyobcowanie spoleczne, a niekiedy uzaleznienia od
réznego rodzaju uzywek.

W Miescie 1 Gminie Barczewo nadal zbyt mato jest duzych zaktadow pracy, w ktoérych state
zatrudnienie mogliby znalez¢ mieszkancy tej jednostki samorzadowej. Miasto Barczewo jak
1 obszar calej Gminy musza sta¢ si¢ dla potencjalnych inwestorow ciekawa opcja dla
umiejscowienia siedziby swojej firmy. Nalezy podja¢ dziatania w celu aktywnego
promowania Gminy Miasta i Gminy Barczewo wsrod potencjalnych inwestoréw jako miejsca
bardzo atrakcyjnego dla nich zaréwno pod wzgledem technicznym jak i organizacyjnym.
Niemniej istotng role stanowi odpowiednio przygotowana i gotowa do podjecia zatrudnienia
kadra. Nalezy podejmowaé dzialania zmierzajace do zwigkszenia dynamiki wzrostu

wskaznikow gospodarczych na terenie Miasta oraz Gminy Barczewo.

2.6.3 Charakterystyka obszaru udzielania pomocy — niepelnosprawnosc.
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Osoby niepetnosprawne w Polsce stanowig dosy¢ spora grupe spotecznosci. Prognozy
przedstawiane przez Glowny Urzad Statystyczny pokazuja, iz zjawisko niepetnosprawnosci
moze si¢ w najblizszym czasie dosy¢ istotnie pogiebiac. Mowiac o osobach
niepetnosprawnych mamy na mysli osoby posiadajace stopiefn niepelnosprawnosci orzeczony
przez Zesp6t ds. Orzekania o Stopniu Niepelnosprawnosci, Komisje przy ZUS, KRUS oraz
rowniez inne osoby z dysfunkcjami fizycznymi 1 umystowymi. Za niepelnosprawne nalezy
uzna¢ osoby, ktérych stan fizyczny 1 umystowy powoduje trwate lub okresowe utrudnienia,
ograniczenia badz uniemozliwia peknienie 16l 1 zadan spotecznych na poziomie powszechnie
przyjetych kryteriow. Obserwacje pozwalaja stwierdzi¢, ze sytuacja tej grupy osob jest od
dluzszego czasu bardzo trudna. Problemy osob niepelnosprawnych wigzg si¢ gldwnie z
ograniczonymi mozliwos$ciami zakupu protez czy tez sprzg¢tu ulatwiajgcego komunikowanie
si¢ 1 samoobstuge, kosztownag oraz trudno dostgpng rehabilitacje. Duzym problemem sa
bariery architektoniczne w miejscu zamieszkania osoby niepelnosprawnej a takze w innych
miejscach — jak na przyktad

w budynkach uzyteczno$ci publicznej. Bariery takie nie tylko utrudniaja, ale niekiedy wrecz
uniemozliwiajg osobom niepelnosprawnym dostep do takich miejsc.

Istotna jest takze problematyka edukacji os6b niepelnosprawnych od chwili urodzenia do
ukonczenia nauki w ramach posiadanych predyspozycji 1 mozliwosci. Na tej ptaszczyznie
wida¢ niedoinwestowanie poradni zdrowia, przedszkoli, szkot 1 innych miejsc
przeznaczonych do rehabilitacji 0sob niepetnosprawnych. Niepetnosprawni spotykaja sie
réwniez

z problemami spotecznymi, ktore wigzg si¢ z trudno$ciami akceptacji samego siebie 1 swoich
schorzen oraz z brakiem zrozumienia ze strony lokalnego spoteczenstwa.

Niepelnosprawno$¢ stanowi duza bariere spoteczng w dwojaki sposdb: osoba
niepetnosprawna bywa niekiedy wykluczona z powodu licznych barier architektonicznych a
takze spotyka si¢ z problemami na rynku pracy. Opieka najblizszych cztonkow rodziny
znacznie utatwia osobom niepetnosprawnym radzenie sobie w codziennym funkcjonowaniu,
jednak kiedy osoba niepetnosprawna jest osobg samotng, wiele probleméw o charakterze
spotecznym potrafi si¢ wtedy znacznie kumulowac.

Wykres nr 5 przedstawia liczbe rodzin oraz liczbe 0sob w rodzinach,
ktérym MOPS w Barczewie w latach 2014-2016 przyznat $wiadczenia pieni¢zne
z powodu niepetnosprawnosci.
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Swiadczenia pieniezne w latach 2014-2016 - niepet-
nosprawnosc
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Zrédto: opracowanie wlasne na podstawie danych z MOPS w Barczewie

Na podstawie danych przedstawionych na powyzszym wykresie mozna wywnioskowac, iz
liczba 0s6b niepetnosprawnych, ktore otrzymaly z Miejskiego Os$rodka Pomocy Spoteczne;j
w Barczewie $wiadczenia pieni¢zne z tytulu niepelnosprawnosci w latach 2014-2016
utrzymywala si¢ na stosunkowo wysokim poziomie i powoli wzrastata. Liczba osob w
rodzinach w stosunku do liczby rodzin, ktorym w latach 2014-2016 przyznano $wiadczenie
pienigzne z tytulu niepelnosprawnosci, pozwala stang¢ na stanowisku, iz w wielu
przypadkach osoby niepetnosprawne, to osoby samotne.

Niezbgdne jest ciagle podejmowanie dziatan zaré6wno w zakresie likwidacji barier
architektonicznych, znacznie utrudniajacych osobom niepelnosprawnym codzienne
funkcjonowanie, jak 1 realizacji projektow majacych za zadanie aktywizacje, wiaczenie

spoteczne oraz integracj¢ osob niepetnosprawnych z lokalna spotecznoscia.

2.6.4 Charakterystyka obszaru udzielania pomocy — dlugotrwala lub ci¢zka
choroba.

Wykres nr 6 przedstawia liczbg rodzin oraz liczbe 0sob w rodzinach, ktorym MOPS
w Barczewie w latach 2014-2016 przyznal §wiadczenia pieni¢zne z powodu dlugotrwatle;
lub cigzkiej choroby.
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Swiadczenia pieniezne w latach 2014 - 2016
dtugotrwata lub ciezka choroba
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Zrédto: opracowanie wlasne na podstawie danych z MOPS w Barczewie

Na podstawie wykresu nr 6 mozna zauwazy¢, iz liczba osob korzystajacych ze $wiadczen
pieni¢znych przyznanych w latach 2014-2016 przez Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w
Barczewie z powodu dlugotrwatej lub cigzkiej choroby wzrastala, utrzymujac si¢ na
stosunkowo wysokim poziomie.

Spowodowane jest to stale pogarszajacym si¢ stanem zdrowia spoleczenstwa
zamieszkujacego miasto i Gming Barczewo oraz zwigzane mi¢dzy innymi ze starzeniem si¢
spoteczenstwa. Powigkszajace si¢ grono oséb w podesztym wieku, wymagajacych opieki
lekarskiej lub hospitalizacji spowodowane zjawiskiem starzenia si¢ mieszkancéw Gminy ,
powoduje konieczno$¢ przeznaczania coraz wigkszych ilosci $rodkéw na pomoc takim
osobom, w tym takze na §wiadczenia pieni¢zne lub kierowanie do MOPS, co z kolei wigze si¢
z ponoszeniem przez Gming Barczewo znacznych wydatkéw na pokrycie tego typu zdarzen.
Niezbedne jest podjecie dziatan, ktore beda miaty na celu wielokierunkowe wsparcie 0sob
dhugotrwale lub cig¢zko chorych, a takze niezbedne jest wprowadzenie projektéw majacych na
celu profilaktyke zdrowia oraz promocj¢ aktywnego 1 zdrowego trybu zycia. Nalezy
poszerzy¢/stworzy¢ takze dostgp do lekarzy specjalistow oraz zwigkszy¢ dostgpnose
oSrodkéw opieki zdrowotnej zard6wno w zakresie przedluzenia godzin funkcjonowania

osrodkow, jak 1 likwidowania istniejagcych obecnie barier architektonicznych ktore sa

47



ucigzliwe dla 0s6b starszych

1 niepelnosprawnych.

2.6.5 Charakterystyka obszaru wudzielania pomocy - bezradnos¢ w
sprawach opiekunczo-wychowawczych.

Wykres nr 7 przedstawia liczbe rodzin oraz liczbe os6b w rodzinach, ktorym MOPS
w Barczewie w latach 2014-2016 przyznat §wiadczenia pieni¢zne z powodu bezradnos$ci
w sprawach opiekunczo-wychowawczych.

Swiadczenia w latach 2014 - 2016
bezradnos¢ w sprawach opiekunczo-wychowawczych
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Zrédto: opracowanie whasne na podstawie danych z MOPS w Barczewie

Na podstawie danych zawartych na wykresie nr 7, mozna zauwazy¢, iz liczba rodzin
pobierajacych $wiadczenie pienigzne z tytulu bezradno$ci w sprawach opiekunczo-
wychowawczych w roku 2016 spadia w stosunku do roku 2014 o 45 sztuk. Waznym
wskaznikiem, w tym przypadku, jest stosunek liczby osob korzystajacych ze §wiadczen do
liczby 0s6b w rodzinach. Mozna zauwazy¢, ze liczba 0s6b w rodzinach jest stosunkowo
wysoka, co oznacza, ze sg to cz¢sto rodziny wieloosobowe, co moze powodowa¢ dodatkowe
utrudnienia bytowe 1 wymaga podje¢cia kompleksowych dziatan skierowanych do tych oséb.
Prawidlowe wychowanie dzieci 1 miodziezy, integracja spoteczna oraz poprawa warunkow
materialnych 1 bytowych, to przyklady projektow, ktére powinny zosta¢ podjete, aby
zniwelowaé w przysztosci niepozadane skutki poczucia asymilacji rodzin wielodzietnych
w Miescie 1 Gminie Barczewo.

Rodziny borykajace si¢ z problemem bezradnosci w sprawach opiekunczo-wychowawczych
sa narazone na wiele negatywnych czynnikdw spotecznych, ktére dodatkowo utrudniaja

podejmowane proby reintegracji spoltecznej. Osoby takie nierzadko s3a wykluczane z
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lokalnego spoteczenstwa, pozostawiane same sobie, co powoduje w nich poczucie jeszcze
wigkszej bezradnosci, a niekiedy frustracji.

Bezradno$¢ w sprawach opiekunczo wychowawczych stanowi takze do$¢ duzy problem
w perspektywie migdzypokoleniowej — dzieci i mtodziez, ktoérych rodzicie mieli tego typu
problemy sa o wiele bardziej narazeni na stabsze wyksztalcenie, poczucie odgrodzenia od
lokalnej spotecznos$ci, a w przysztosci moga spotkac si¢ z problemami na rynku pracy.

W tego typu sytuacjach niestety zauwazany jest efekt powielania problemow opiekunczo —
wychowawczych przez kolejne pokolenia. Podjecie dziatan zmierzajacych do ograniczenia
tego zjawiska stanowi spore wyzwanie dla podmiotow realizujacych polityke spoteczng w

Gminie Barczewo, jest jednak niezbedne, aby ta niekorzystna obecnie sytuacja jednoznacznie

i trwale ulegla poprawie.

2.6.6 Charakterystyka obszaru udzielania pomocy — alkoholizm.

Alkoholizm stanowi do$¢ powazny problem spoteczny, ktéry generuje inne problemy.
Dhugotrwale uzaleznienie od alkoholu niesie bardzo powazne skutki zdrowotne, a takze ma
znaczny wplyw na pogorszenie si¢ wig¢zi rodzinnych i spotecznych. Osoby uzaleznione od
alkoholu nie moga znalez¢ zatrudnienia, czgsto pozostaja bez wsparcia najblizszych, stajg si¢
osobami samotnymi, a niekiedy bezdomnymi. Czg¢sto takie osoby nie podejmuja
jakiegokolwiek leczenia czy innych srodkow zaradczych.

Latwos¢ w dostepie do alkoholu oferowanego przez coraz wigksza sie¢ catodobowych
sklepéw monopolowych oraz stacji benzynowych powoduje, iz praktycznie o kazdej porze

mozna alkohol zakupi¢ praktycznie w nieograniczonych ilosciach.

Wykres nr 8 przedstawia liczbg rodzin oraz liczbe¢ os6b w rodzinach, ktorym MOPS
w Barczewie w latach 2014-2016 przyznat Swiadczenia pieni¢zne z powodu alkoholizmu.
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Swiadczenia w latach 2014 - 2016
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Zrédto: opracowanie wlasne na podstawie danych z MOPS w Barczewie

Alkoholizm stanowi spory problem zaréwno dla osob uzaleznionych, jak i ich rodzin.

W rodzinach oséb uzaleznionych od alkoholu bardzo czgsto pojawiaja si¢ inne problemy
spoteczne jak problemy wychowawcze, zaburzenie funkcji rodziny, czy przemoc domowa.
Dzieci wychowywane w rodzinach, gdzie rodzice maja problem z alkoholem, maja czgsto
zanizone poczucie wlasnej wartosci, problemy w kontaktach z rowie$nikami, czy problemy

w nauce. Obserwujac starszych, naduzywajacych alkoholu, wychodzg z =zalozenia, iz
naduzywanie alkoholu to nic zlego i same zaczynajac alkoholu probowac. Rodzina, w ktorej
wystepuja problem alkoholowy, nie objeta specjalistycznym wsparciem jest o wiele bardziej
narazona na réznego rodzaju konflikty i kryzysy niz w innych przypadkach. Rodziny osob
uzaleznionych od alkoholu muszg by¢ otoczone wielopoziomowa opieka lekarska, wsparciem
psychologicznym, pedagogicznym czy prawnym. Nalezy stale wspomaga¢ rodziny w ktorych
problem alkoholowy wystepuje, jednoczesnie kladac spory nacisk na to, aby dzieci
wychowywane w tych rodzinach znaly zgubne skutki zdrowotne i spoleczne naduzywania
alkoholu. Waznym Organem majacym wplywa na ograniczanie zjawisk opisanych powyzej
ma takze Komisja Rozwigzywania Problemow Alkoholowych, Policja a takze jednostki
o$wiatowe 1 wychowawcze.

2.6.7 Charakterystyka obszaru udzielania pomocy — potrzeba ochrony
macierzynstwa
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W literaturze nie ma jednoznacznego rozumienia tego pojecia, jak rdwniez unormowania
prawne nie zawierajg takiej definicji, mamy wiec do czynienia z pojeciem niedookreslonym,
ktorego zakres musi by¢ wyznaczany przez organy stosujgce prawo. Wymieniona w prawie
pomocy spotecznej przestanka ,,potrzeba ochrony macierzynstwa” kierowana jest do kobiet
posiadajacych dzieci i wiagza si¢ z nig dwa kluczowe problemy, a mianowicie, do ktérego
momentu dziecko wymaga ochrony macierzynskiej oraz jaka jest w tym zakresie sytuacja
ojca dziecka. Jezeli chodzi o pierwszy z poruszonych problemow, to nalezy zauwazy¢ ze
zakres prawny 1 faktyczny tej ochrony zalezy od wieku dziecka. Mozna postawié tezg, ze
wraz

z ukonczeniem 18 roku zycia konczy si¢ potrzeba ochrony macierzynstwa, co nie jest
rownoznaczne z tym, ze z tym dniem rodzice zaprzestaja dziatan na rzecz swoich dzieci,
poniewaz na przyklad spoczywa na nich obowigzek alimentacyjny wobec dziecka, ktore nie
jest jeszcze w stanie samodzielnie si¢ utrzymac. Oznacza to zarazem, ze potrzeba ochrony
macierzynstwa jest najsilniejsza w pierwszym okresie zycia dziecka, a to znajduje
odzwierciedlenie w unormowaniach prawnych, gdyz takie §wiadczenia jak zasitek rodzinny
oraz przewidziane do niego dodatki takie jak: z tytulu urodzenia dziecka, opieki nad
dzieckiem w okresie korzystania z urlopu wychowawczego, samotnego wychowywania
dziecka 1 utraty prawa do zasitku dla bezrobotnych na skutek uptywu okresu jego pobierania,
samotnego wychowywania dziecka, sg przyktadem $§wiadczen, ktérych podstawg jest wtasnie

potrzeba ochrony macierzynstwa. >

Wykres nr 9 przedstawia liczbe rodzin oraz liczbe oséb w rodzinach, ktérym MOPS
w Barczewie w latach 2014-2016 przyznal §wiadczenia pieni¢zne z powodu
potrzeby ochrony macierzynstwa.

3 S. Nitecki ,, Prawo do pomocy spotecznej w polskim systemie prawnym”, wyd. Wolters Kluwer Polska sp z
0.0., s. 164-165;
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Swiadczenia w latach 2014 - 2016
potrzeba ochrony macierzynstwa
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Zrédto: opracowanie wlasne na podstawie danych z MOPS w Barczewie

W latach 2014-2016 liczba $wiadczen udzielonych przez Miejski O$rodek Pomocy
Spolecznej w Barczewie spadala. Jest to pozytywne zjawisko, jednakze nalezy obejmowac
szczegllng opieka rodzicow samotnie wychowujacych dzieci. Takie rodziny wymagaja
wsparcia finansowego, psychologicznego, pedagogicznego, a niekiedy prawnego.
Wielotorowe
1 wieloptaszczyznowe wsparcie umozliwi trwaty, zrownowazony rozwo¢j dzieci 1 znaczng
poprawe sytuacji materialnej i spotecznej w takich rodzinach.
Potrzeba objgcia opieka rodzicoéw wychowujacych dzieci jest niezaprzeczalna. Zaspokojenie
potrzeb materialnych w tym zakresie stanowi jeden z elementdw sprawnej polityki
spotecznej, prowadzonej przez dang jednostke samorzadu terytorialnego. Ponadto zapewnione
musi zosta¢ poczucie bezpieczenstwa oraz prawo do rozwoju i samorealizacji zaréwno dzieci,
jak 1 ich rodzicow, znajdujacych si¢ niekiedy w trudnej sytuacji materialnej i zyciowe;.
W roku 2016 Miejski Osrodek Pomocy Spolecznej w Barczewie nie przyznawat §wiadczen
pieni¢znych w nastepujacych kategoriach:

e Ochrona ofiar handlu ludzmi

e Sieroctwo

e Kleski zywiotowe i ekologiczne
W roku 2016 Miejski O$rodek Pomocy Spotecznej w Barczewie udzielit $§wiadczen

pienieznych w nastepujacych pozostatych kategoriach (Tabela nr 25):
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Przyczyna udzielonego $wiadczenia Liczba rodzin otrzymujacych swiadczenie
Bezdomnos¢ 37 rodzin
Narkomania 2 rodziny
Zdarzenia losowe 7 rodzin
Trudnosci w przystosowaniu po 11 rodzin
opuszczeniu zakltadu karnego
Przemoc w rodzinie 1 rodzina

Zrédto: opracowanie wiasne na podstawie danych z MOPS w Barczewie

Bazujac na danych ilosciowych przedstawionych w powyzszych wykresach, mozna wysuna¢
wniosek, i1z z powodu zwigkszajacej si¢ powoli liczby mieszkancow Miasta 1 Gminy
Barczewo, odplywu ludzi mtodych i w wieku produkcyjnym, a takze powolnego, lecz juz
zauwazalnego

1 systematycznego starzenia si¢ spoleczenstwa w Gminie, potrzebne sg zdecydowane
1 systemowe dziatania skierowane na integracj¢ lokalnej spoleczno$ci, projekty wspierajace
dzieci 1 mlodziez w ich rozwoju, wsparcie 0sob niepelnosprawnych, oséb starszych
i dlugotrwale chorych, a takze oséb borykajacych si¢ z problemem bezradnosci w sprawach
opiekunczo-wychowawczych, czy tez z tytulu potrzeby ochrony macierzynstwa.

Niezbedne sa dzialania nakierowane na skuteczng reintegracje spoteczng i zawodowa,
uzupetniajace zadania jednostek bezposrednio za tg sfere odpowiedzialnych jak MOPS czy
KIS w Barczewie. Potrzeba jest realizacji dodatkowych dzialan- jak na przyktad rozwoju
ekonomii spotecznej w postaci powotania do zycia spoétdzielni socjalnych osob fizycznych
oraz osOb prawnych. Tego typu podmioty moga skutecznie wptywaé zarowno na rozwoj
przedsiebiorczosci 1 konkurencyjno$ci wsrdd funkcjonujacych podmiotéw jak i1 stanowic
skuteczne narzedzie do walki z zagrozeniem zjawiska wykluczenia spotecznego mieszkancow
Miasta 1 Gminy Barczewo. Dzigki Scistej wspotpracy z réznego rodzaju instytucjami
odpowiedzialnymi za wilaczenie spoleczne i1 zawodowe istnieje szansa na odniesienie

sukcesow takze w tym zakresie.

3. Analiza SWOT
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Analiza SWOT, to metoda szeroko stosowana pierwotnie w sektorze prywatnych
przedsigbiorstw a obecnie takze w programowaniu i planowaniu spoteczno-gospodarczym.
Jej nazwa pochodzi od pierwszych liter angielskich stow:

e Strenghts — Mocne, silne strony;

e Weaknesses — stabe strony;

e Opportunities — mozliwosci, szanse;

e Threats — zagrozenia.
Dwie pierwsze z wyzej wymienionych ocen nalezg do kategorii uwarunkowan wewnetrznych,
a wigc zalezg bezposrednio od potencjalu ekonomicznego i spotecznego danego terenu, jego
potozenia czy stanu Srodowiska. Dwie pozostale oceny to uwarunkowania zewngtrzne, czyli
procesy makroekonomiczne i otoczenie konkurencyjne.
O ile dwie pierwsze kategorie, jako mocne 1 stabe strony danego obszaru, w duzej czesci
mozemy ksztaltowaé, o tyle w dwdch nastgpnych musimy okresli¢ szanse 1 zagrozenia, jakimi
moga by¢ dla Miasta i Gminy Barczewo procesy zachodzace ,,na zewnatrz”, warunkujace
jego rozwdj, lecz na ktore nie mamy bezposredniego wplywu.
Analiza SWOT jest bardzo przydatnym narz¢dziem do ustalania celow strategicznych

1 wyznaczania priorytetow. Opiera si¢ ona na diagnozie i grupuje poszczegolne problemy

okreslajac ich hierarchi¢. Moze si¢ zdarzy¢, iz dokonujac analizy, to samo zjawisko
zakwalifikujemy raz jako szanseg, raz jako zagrozenie — tak sytuacja jest mozliwa

1 dopuszczalna.

Przystepujac do przygotowywania analizy SWOT w Mieécie 1 Gminie  Barczewo,
zdefiniowano zakresy poszczegdlnych ocen:

e Mocne strony — sg to obszary, w ktoérych obecne dzialania uwazane sg przez wickszos¢
jako skuteczne, tak w odniesieniu do dzisiejszych, jak i przysztych potrzeb, a stosowane
metody oraz mechanizmy koordynacji 1 zarzadzania sa wlasciwe. Sg to generalnie
zjawiska pozytywne z punktu widzenia mozliwosci ksztattowania przyszlego rozwoju, a
na ich ksztalt ma wplyw zaré6wno wtadza samorzadowa, jak i spoteczno$¢ Gminy .

e Slabe strony — to obszary wystepowania zjawisk, co do ktérych nie wykorzystano
wszystkich sposobow poprawy sytuacji, nie wytworzono skutecznych mechanizmow
zarzadzania, czy tez nie wykorzystano istniejgcego potencjatu. Odnosza si¢ one

zarowno do obecnych jak i przysztych potrzeb, stajac si¢ barierami w wykorzystaniu
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szans rozwojowych. Sa to zjawiska negatywne, ale mozliwe do zmiany w obrgbie
Gminy .

e Szanse — to sfera dziatan 1 zjawisk, ktére moga wspiera¢ nasze planowane
przedsigwziecia 1 korzystnie wptywa¢ na proces rozwoju spoteczno-gospodarczego.
Oceniajac szanse, wskazywano prawdopodobienstwo ich powstania i ewentualny czas
trwania. Zjawiska te maja charakter pozytywny z punktu widzenia mozliwosci
rozwojowych Miasta 1 Gminy Barczewo, jednakze wplyw na ich zaistnienie lezy poza
bezposrednim, terazniejszym zasi¢giem wiladz 1 spotecznosci Gminy .

e Zagrozenia — to obszary, ktore niekorzystnie oddziatuja lub beda w przysztosci
oddziatywaty na nasze planowane dziatania, majac niekorzystny wpltyw na rozwdj
Gminy Barczewo. Konieczne jest w tym przypadku okreslenie prawdopodobienstwa ich
powstania, czasu trwania 1 znaczenia w procesie rozwoju Gminy . Zagrozenia sg
zjawiskiem negatywnym, lecz ich wystepowanie lezy poza mozliwosciami naszego

bezposredniego oddzialywania. *

Na spotkaniach w ramach Zespotu ds. opracowania dokumentu Strategii Rozwigzywania
Problemow Spotecznych Gminy Barczewo na lata 2018 — 2025 opracowano mi¢dzy innymi
analiz¢ SWOT Miasta i Gminy Barczewo w zakresie sfery spolecznej powigzanej z
pozostalymi sferami — miedzy innymi gospodarcza, przestrzenng edukacyjng czy
srodowiskowa . W pracach nad analiza udzial wzigli przedstawiciele réznych jednostek
odpowiedzialnych za realizacj¢ polityki spotecznej 1 gospodarczej w Gminie - migdzy innymi
Urzgdu Gminy , Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Barczewie, jednostek

o$wiatowych, organizacji pozarzadowych, stuzb porzadkowych i innych jednostek.

Tabela nr 26 przedstawia analiz¢ SWOT terenu Miasta i Gminy Barczewo

MOCNE STRONY SEABE STRONY

e Skutecznie dziatajace instytucje e Brak lokalnych lideréw w niektorych

4 Na podstawie dokumentu: Strategia Rozwoju Spoteczno-Gospodarczego Powiatu Mragowskiego na lata
2007-2020, s. 96-97.
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pomocy spolecznej

Potozenie Gminy w poblizu
Olsztyna

Mozliwos¢ dziatania dzieki srodkom
wiasnym 1 dotacjom

Aktywny udzial Gminy w projektach
regionalnych, krajowych 1
mi¢dzynarodowych

Istniejaca infrastruktura dla dziatan
prospotecznych

Dobra wspétpraca rdznych instytucji
— sprawny przeptyw informacji
Duza liczba organizacji
pozarzadowych

Duza aktywno$¢ mtodziezy i
seniorow

Potozenie Gminy przy glownym
szlaku komunikacyjnym w
wojewodztwie

Duzy odsetek kobiet — liderek
Szeroka oferta zaje¢ dla dzieci i
mlodziezy

Wspotpraca miedzypokoleniowa
Istniejaca szczegdtowa strategia
rozwoju Gminy Barczewo
Atrakcyjna oferta edukacyjna
Malejaca liczba oséb korzystajacych
Z pomocy spotecznej

Obecnos¢ Specjalnej Strefy
Ekonomicznej w Gminie

srodowiskach

Niski poziom innowacji spotecznych
Stabo funkcjonujaca komunikacja
Niewystarczajacy budzet na
realizacj¢ zadan publicznych
Utrudnienia architektoniczne dla
0s0b niepetnosprawnych

Ubdstwo rodzin i dziedziczenie
ubostwa

Uprzedzenia matych spoteczno$ci
wzgledem siebie

Niewystarczajaca liczba obiektow
turystycznych

Brak noclegowni dla os6b
bezdomnych

Wystepujace zjawisko przemocy
Niskie wynagrodzenia pracownikéw
administracji publiczne;j

SZANSE

ZAGROZENIA

Rosngca liczba mieszkancéw Gminy
Aktywni mieszkancy
Wykorzystanie srodkow
zewnetrznych w postaci dotacji
Dobra wspoétpraca z powiatem
olsztynskim

Gmina atrakcyjna dla nowych
mieszkancow

Wykorzystanie przynalezno$ci do
sieci miast Cittaslow

Rozwdj lokalnej komunikacji
Naptyw nowych inwestorow
Rozwoj turystyki 1 hotelarstwa
Wykorzystanie nowych srodkow
unijnych

Integracja mieszkancéw Gminy

Starzenie si¢ spoteczenstwa
Odplyw mtodziezy z Gminy
Brak rak do pracy w réznych
sektorach gospodarki
Rosnace zjawisko ubozenia
mieszkancow Gminy

Brak specjalistow
Powigkszajace si¢ grono 0sob
przewlekle chorych i
niepetnosprawnych

Malejaca liczba ustug opiekunczych
swiadczonych przez Gming
Rosnace zjawisko przemocy i
uzaleznien r6znego rodzaju

56




Rozw¢j ekonomii spotecznej
Rozwoj idei 1 form wolontariatu
Prowadzenie procesoéw rewitalizacji
Zmiana wizerunku pomocy
spotecznej

Aktywizacja mlodziezy

e Rozwoj kompetencji cyfrowych

e Rozwoj rolnictwa ekologicznego 1

produkcja zdrowej zywnosci
Zrédto: opracowanie wlasne na podstawie spotkan roboczych Zespotu ds. Opracowania Strategii
Rozwigzywania Probleméw Spotecznych Gminy Barczewo na lata 2018-2025

4. Zalozenia Strategii Rozwigzywania Problemow Spolecznych Gminy
Barczewo na lata 2018-2025

Na podstawie diagnozy sytuacji gospodarczej i spolecznej na terenie Miasta i Gminy
Barczewo, przyjete zostaly obszary priorytetowe dla realizowania zatozen polityki spoteczne;j
w tej jednostce samorzadu terytorialnego. Priorytetowymi w sferze przeciwdziatania zjawisku
patologii spotecznych na terenie Miasta i Gminy Barczewo w latach 2018-2025, powinny by¢
nastepujace obszary:

1) Promocja idei ekonomii spoteczne;j

2) Wsparcie istniejacych i rozwdj nowych podmiotéw ekonomii spolecznej

3) Wspieranie samorzadow i instytucji w rozwoju ekonomii spotecznej

4) Partnerstwa na rzecz ekonomii spoleczne;j
Na podstawie analiz przeprowadzanych podczas tworzenia czgsci diagnostycznej niniejszego
dokumentu mozliwym stalo si¢ okreslenie problemu gléwnego w zakresie skutecznego
rozwoju polityki spolecznej w Miescie i Gminie Barczewo. Jako jego rozwigzanie
postawiono podczas realizacji niniejszego Programu cel gtowny oraz cele szczegdtowe
zawarte w wymienionych powyzej obszarach interwencji.
Realizacja poszczegdlnych dziatan zawartych w tej czeéci programu stanowié bedzie
rzeczywistg odpowiedz na zdiagnozowane deficyty oraz niedoskonalosci, ktore do tej pory
uniemozliwiaty skuteczny i szybki rozwdj spoteczny w Gminie a takze dziedzin z nig
powigzanych w sposob posredni badz bezposredni — takich jak: rozwoj kwalifikacji
zawodowych mieszkancow Gminy , rozwdj przedsigbiorczosci, zwigkszenie mechanizméw
konkurencyjnosci na rynku pracy a takze wdrazanie rozwigzan innowacyjnych i nowych
technologii w zréznicowanych obszarach lokalnej gospodarki. Dodatkowo istnieje duze

prawdopodobienstwo iz realizacja celow poprzez szczegdétowo okreslone tematycznie

57



dziatania, pozwoli na rozwoj pozostatych obszaréw sektora spotecznego jak na przyklad
rozwdj postaw proobywatelskich, odbudowa wi¢zi mig¢dzypokoleniowych, promocja zasad

spotecznie odpowiedzialnego biznesu czy idei wolontariatu.

Misja Strategii Rozwigzywania Problemow Spolecznych Gminy Barczewo
na lata 2018 — 2025 brzmi:

Podjecie miedzysektorowych dzialan zmierzajacych do podniesienia jakoS$ci Zycia wszystkich
mieszkancow Gminy Barczewo bez wzgledu na ich pozycje oraz sytuacje spoleczna.

Wizja Strategii Rozwigzywania Probleméw Spotecznych Gminy Barczewo
na lata 2018-2025 brzmi:

Gmina Barczewo jako atrakcyjne dla jej mieszkancow miejsce do Zycia i inwestowania
oferujace zrownowazony rozwaoj oraz poczucie bezpieczenstwa.
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Ponizszy schemat przedstawia misj¢ oraz cele strategiczne wyznaczajace kierunki
poszczeg6lnych dziatan w Gminie Barczewo w latach 2018-2025.

Podjecie miedzysektorowych dziatan zmierzajacych do podniesienia

jakosci zycia wszystkich mieszkancdw Gminy Barczewo bez wzgledu
na ich pozycje oraz sytuacje spoteczng.
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5. Realizacja Strategii Rozwigzywania Problemow Spolecznych Gminy
Barczewo na lata 2018-2025

Ponizej przedstawione zostang poszczegolne obszary strategiczne wraz z dziataniami, ktére
stuzy¢ beda ich skutecznej realizacji. Kazde dzialanie zostanie opatrzone takimi wskaznikami
jak: podmioty je realizujace, przyktadowe sposoby realizacji celu, przykladowe wskazniki

realizacji celu oraz okres realizacji zaproponowanych dziatan.

5.1 Obszar strategiczny: AKTYWIZACJA OSOB ZAGROZONYCH
WYKLUCZENIEM SPOLECZNYM

AKTYWIZACJA 0SOB ZAGROZONYCH WYKLUCZENIEM

SPOLECZNYM

Cel szczegdtowy nr 1:
Rozwdj kompetencji spolecznych i zawodowych oséb zagrozonych wykluczeniem
spolecznym
Przyktadowe sposoby realizacji celu:
e Zawieranie kontraktow socjalnych
e Realizacja programow wspierajacych umiejetnosci spoteczne i zawodowe
e Dzialania edukacyjne i integracyjne
e Dziatania podnoszace poczucie wlasnej wartosci
e Organizacja doradztwa oraz spotkan specjalistycznych
e Pomoc materialna i niematerialna
Przyktadowi realizatorzy celu:
Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Barczewie, Powiatowe centrum Pomocy Rodzinie w

Olsztynie, Urzad Miasta i Gminy Barczewo, Urzad Pracy Powiatu Olsztynskiego, Komisariat
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Policji w Barczewie, Osrodek Wsparcia Ekonomii Spolecznej, organizacje pozarzadowe,
niezalezni specjalisci.
Przyktadowe wskazniki realizacji celu:
e Liczba zawartych kontraktéw socjalnych
e Liczba zrealizowanych programéw wspierajacych umiejetnosci spoteczne i zawodowe
e Liczba 0s6b i rodzin objetych wsparciem
e Liczba spotkan specjalistycznych
e Liczba zrealizowanych godzin doradczych
e Liczba udzielonych §wiadczen
Okres realizacji celu: 2018 - 2025
Cel szczegotowy nr 2:
Wsparcie niepelnosprawnych mieszkancéw Gminy Barczewo
Przykladowe sposoby realizacji celu:
e Likwidowanie barier architektonicznych i komunikacyjnych
e Tworzenie miejsc publicznych przystosowanych dla oséb niepelnosprawnych
e Aktywizacja i integracja osob niepetnosprawnych i ich rodzin
e Organizacja czasu wolnego dla osob niepelnosprawnych
e Promocja aktywnych postaw i osiagni¢¢ 0sob niepelnosprawnych
Przyktadowi realizatorzy celu:
Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Barczewie, Urzad Miasta 1 Gminy Barczewo,
Pafistwowy Fundusz Rehabilitacji Osob Niepelnosprawnych, Urzad Pracy Powiatu
Olsztynskiego, Osrodek Wsparcia Ekonomii Spotecznej, organizacje pozarzadowe, niezalezni
specjalisci.
Przyktadowe wskazniki realizacji celu:
e Liczba zlikwidowanych barier architektonicznych
e Liczba  stworzonych  miejsc  publicznych  przystosowanych dla  o0s6b
niepelnosprawnych
e Liczba zrealizowanych imprez i1 spotkan integracyjnych skierowanych do osob
niepetnosprawnych
e Liczba inicjatyw aktywizujacych 1 promujacych osoby niepetnosprawne
e Liczba dziatan majacych za zadanie promocj¢ aktywnych postaw 1 osiggnie¢ osob

niepetnosprawnych

Okres realizacji celu: 2018-2025
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Cel szczegodtowy nr 3:
Prowadzenie dzialan na rzecz poprawy sytuacji osob starszych
Przykladowe sposoby realizacji celu:

e Likwidowanie barier architektonicznych

e Organizacja czasu wolnego dla osob starszych

¢ Organizacja spotkan integrujacych i aktywizujacych osoby starsze

e Organizacja spotkan umacniajacych wig¢zi migdzypokoleniowe

o Tworzenie klubow seniora
Przyktadowi realizatorzy celu:
Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Barczewie, Urzad Miasta 1 Gminy Barczewo,
Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Osob Niepelnosprawnych, Poradnie zdrowia, Urzad Pracy
Powiatu Olsztynskiego, Osrodek Wsparcia Ekonomii Spolecznej, organizacje pozarzadowe,
lekarze specjalisci, niezalezni specjalisci.
Przyktadowe wskazniki realizacji celu:

e Liczba zlikwidowanych barier architektonicznych

e Liczba zorganizowanych spotkan integrujacych, aktywizujacych i wzmacniajacych

osoby starsze

e Liczba przedsigwzie¢ promujacych aktywne postawy 1 osiggniecia osob starszych

e Liczba spotkan umacniajacych wiezi miedzypokoleniowe

e Liczba stworzonych klubéw seniora

Okres realizacji celu: 2018-2025

Cel szczegotowy nr 4:

Wsparcie mieszkancow Gminy Barczewo na lokalnym rynku pracy

Przyktadowe sposoby realizacji celu:
e Wspdlpraca z Powiatowym Urzgedem Pracy w zakresie aktywizacji zawodowe;]

0s0b bezrobotnych

e Stworzenie banku ofert pracy skierowanych do mieszkancow Gminy
e Organizacja spotkan podnoszacych kwalifikacje zawodowe mieszkancéw Gminy
e Organizacja spotkan 0sob pozostajacych bez pracy z potencjalnymi pracodawcami
e Organizacja spotkan majacych na celu promowanie idei samozatrudnienia

e Pomoc materialna i niematerialna
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.
Przyktadowi realizatorzy celu:
Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Barczewie, Urzad Miasta i Gminy Barczewo, Urzad
Pracy Powiatu Olsztynskiego, Ochotnicze Hufce Pracy, organizacje pozarzadowe, Osrodek
Wsparcia Ekonomii Spotecznej, doradcy zawodowi, niezalezni specjalisci.
Wskazniki realizacji celu:

e Liczba inicjatyw podjetych z Powiatowym Urzgedem Pracy w zakresie aktywizacji

zawodowej 0sob bezrobotnych

e Liczba stworzonych bankéw ofert pracy

e Liczba zorganizowanych spotkan podnoszacych kwalifikacje

e Liczba zorganizowanych spotkan z pracodawcami

e Liczba zorganizowanych spotkan promujacych ide¢ samozatrudnienia

e Kwota udzielonych swiadczen

Okres realizacji celu: 2018-2025

5.2 Obszar strategiczny: DZIALANIA NA RZECZ ROZWOJU DZIECI
I MLODZIEZY

DZIALANIA NA RZECZ ROZWOJU DZIECI | MtODZIEZY

Cel szczegdtowy nr 1:
Staly rozwoj wiedzy i praktycznych umiejetnosci dzieci i mlodziezy
Przyktadowe sposoby realizacji celu:
e Organizacja czasu wolnego dla dzieci i mlodziezy
e Organizacja zajec¢ pozalekcyjnych dla dzieci 1 mtodziezy
e Organizacja spotkan dla dzieci i mlodziezy z naukowcami i animatorami
e Promocja aktywnych postaw i osiggnie¢ dzieci i mtodziezy

e Prowadzenie wymian mlodziezowych
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Organizacja wycieczek dla dzieci 1 mlodziezy do instytucji kulturalnych

i naukowych

Przyktadowi realizatorzy celu:

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Barczewie, Urzad Miasta i Gminy Barczewo, Szkoty

oraz jednostki o$wiatowe, Urzad Pracy Powiatu Olsztynskiego, organizacje pozarzadowe,

Kuratorium Os$wiaty w Olsztynie, Komisariat Policji w Barczewie, doradcy zawodowi,

niezalezni eksperci,

Przyktadowe wskazniki realizacji celu:

e Liczba przedsigwzig¢ majacych na celu organizacje czasu wolnego dla dzieci

1 mtodziezy

e Liczba zorganizowanych zaje¢ pozalekcyjnych dla dzieci 1 mtodziezy

e Liczba zorganizowanych spotkan dla dzieci i mlodziezy z naukowcami i animatorami

e Liczba przedsiewzie¢ majacych na celu promocj¢ aktywnych postaw i osiggnie¢ dzieci

1 mtodziezy

e Liczba przeprowadzonych wymian mtodziezowych

e Liczba zorganizowanych wycieczek dla dzieci 1 mtodziezy do instytucji kulturalnych

1 naukowych

Okres realizacji celu: 2018-2025

Cel szczegdtowy nr 2:

Rozwdj oferty kulturalnej i sportowej dla dzieci i mlodziezy

Przykladowe sposoby realizacji celu:

Organizacja czasu wolnego dla dzieci i mlodziezy

Organizacja zaje¢ pozalekcyjnych dla dzieci 1 mlodziezy

Organizacja zaj¢¢ 1 zawodow sportowych dla dzieci 1 mtodziezy

Promocja aktywnych postaw 1 osiggnie¢ dzieci 1 mtodziezy

Prowadzenie wymian miodziezowych

Organizacja wycieczek dla dzieci i mltodziezy do instytucji kulturalnych

1 sportowych

Przyktadowi realizatorzy celu: Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Barczewie, Urzad

Miasta 1 Gminy Barczewo, Szkoty i jednostki oswiatowe, Urzad Pracy powiatu olsztynskiego,

organizacje pozarzadowe, Kuratorium O$wiaty w Olsztynie, niezalezni specjalisci.
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Przyktadowe wskazniki realizacji celu:

Liczba przedsigwzig¢ majacych na celu organizacje czasu wolnego dla dzieci

1 mlodziezy

Liczba zorganizowanych zaje¢¢ pozalekcyjnych dla dzieci i mlodziezy

Liczba zorganizowanych zaje¢¢ i zawodow sportowych dla dzieci i mtodziezy

Liczba przedsiewzige¢ majacych na celu promocj¢ aktywnych postaw 1 osiagnie¢ dzieci
1 mlodziezy

Liczba przeprowadzonych wymian mlodziezowych

Liczba zorganizowanych wycieczek dla dzieci i mtodziezy do instytucji kulturalnych

1 sportowych

Okres realizacji celu: 2018-2025

Cel szczegdtowy nr 3:

Wymiana ponadregionalna i miedzynarodowa dzieci i mlodziezy

Przyktadowe sposoby realizacji celu:

Prowadzenie  akcji  informacyjnych o  wymianach  ponadregionalnych

1 miedzynarodowych

Poszukiwanie partneréw z kraju i zagranicy chetnych do przeprowadzenia wymiany
Prowadzenie spotkan informacyjnych z uczestnikami wymian ponadregionalnych
1 migdzynarodowych

Udzielanie biezacej pomocy w przeprowadzeniu wymian

Przyktadowi realizatorzy celu:

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Barczewie, Urzad Miasta i Gminy Barczewo,

Ochotnicze Hufce Pracy, szkoly i jednostki o$wiatowe, organizacje pozarzadowe, osrodki

wspotpracy migdzynarodowej, niezalezni eksperci.

Przyktadowe wskazniki realizacji celu:

Liczba przeprowadzonych akcji informacyjnych o wymianach ponadregionalnych
1 migdzynarodowych

Liczba uzyskanych partneréw z kraju i zagranicy chetnych do przeprowadzenia
wymiany

Liczba przeprowadzonych spotkan informacyjnych z uczestnikami wymian
ponadregionalnych i migdzynarodowych

Liczba wymian w ktorej udzielono biezacej pomocy jej uczestnikom
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Okres realizacji celu: 2018 — 2025

Cel szczegdtowy nr 4:
Rozw6j wspolpracy miedzypokoleniowej integracji mieszkancow Gminy
Przyktadowe sposoby realizacji celu:
¢ Organizacja r6znorodnych warsztatow tematycznych skierowanych dla mieszkancéw
e Organizacja prelekcji, wystaw 1 spotkan tematycznych
e Organizacja festynoéw rodzinnych i rodzinnych zawodow sportowych
e Organizacja rodzinnych wycieczek do instytucji kulturalnych i naukowych
Przykladowi realizatorzy celu:

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Barczewie, Urzad Miasta i Gminy Barczewo,
organizacje pozarzadowe, Osrodek Wsparcia Ekonomii Spotecznej, niezalezni eksperci.
Wskazniki realizacji celu:

e Liczba zorganizowanych warsztatow tematycznych skierowanych dla mieszkancow
e Liczba zorganizowanych prelekcji, wystaw i spotkan tematycznych
e Liczba zorganizowanych festynéw rodzinnych i rodzinnych zawodéw sportowych
e Liczba zorganizowanych rodzinnych wycieczek do instytucji kulturalnych i
naukowych
Okres realizacji celu: 2018-2025

Cel szczegdtowy nr 5:
Rozwdj wolontariatu mlodziezowego
Przyktadowe sposoby realizacji celu:
e Organizacja spotkan z mtodzieza promujgcg wolontariat
e Wspolpraca z organizacjami propagujacymi wolontariat
e Organizacja wydarzen z udziatem mlodych wolontariuszy
Przyktadowi realizatorzy celu:
Miejski Osrodek Pomocy Spolecznej w Barczewie, Urzad Miasta 1 Gminy Barczewo,
Ochotnicze Hufce Pracy, organizacje pozarzadowe, Osrodek Wsparcia Ekonomii Spotecznej,
niezalezni eksperci.
Przyktadowe wskazniki realizacji celu:
e Liczba zorganizowanych spotkan z mtodzieza

e Liczba podpisanych listéw intencyjnych z organizacjami promujacymi wolontariat
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e Liczba zorganizowanych wydarzen z udzialem mtodych wolontariuszy

Okres realizacji celu: 2018-2025

5.3 Obszar strategiczny: DOSKONALENIE FUNKCJI RODZINY

DOSKONALENIE FUNKCJI RODZINY

Cel szczegélowy nr 1:
Rozwijanie systemu wsparcia dla rodziny poprzez ograniczanie przyczyn dysfunkcji
Przyktadowe sposoby realizacji celu:

e Organizacja programow integracyjnych dla rodzin dysfunkcyjnych

e Organizacja czasu wolnego dla dzieci i mlodziezy z rodzin dysfunkcyjnych

e Organizacja spotkan ze specjalistami i doradcami

e Organizacja spotkan z zakresu profilaktyki zdrowia

e Organizacja spotkafn animacyjnych 1 aktywizacyjnych

e Promocja idei samozatrudnienia

e Pomoc materialna
Przyktadowi realizatorzy celu:
Miejski Osrodek Pomocy Spolecznej w Barczewie Urzad Miasta i Gminy Barczewo, Urzad
Pracy Powiatu Olsztynskiego, Ochotnicze Hufce Pracy, ,Organizacje pozarzadowe, Osrodek
Wsparcia Ekonomii Spotecznej, Komenda Policji w Olsztynie, niezalezni eksperci

Przyktadowe wskazniki realizacji celu:

e Liczba zorganizowanych programoéw integracyjnych dla rodzin dysfunkcyjnych

e Liczba inicjatyw z zakresu organizacji czasu wolnego dla dzieci 1 mtodziezy z rodzin

dysfunkcyjnych
e Liczba zorganizowanych spotkan ze specjalistami i doradcami
e Liczba zorganizowanych spotkan z zakresu profilaktyki zdrowia

e Liczba zorganizowanych spotkan animacyjnych 1 aktywizacyjnych
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Liczba zorganizowanych spotkan z zakresu idei samozatrudnienia

Kwota udzielonych swiadczen

Okres realizacji celu: 2018-2025

Cel szczegotowy nr 2:

Zapewnienie rodzinie odpowiednich warunkéw do Zycia i rozwoju

Przykladowe sposoby realizacji celu:

e Organizacja czasu wolnego dla dzieci 1 mtodziezy

e Organizacja zaje¢ pozalekcyjnych dla dzieci i mtodziezy

e Organizacja festynow rodzinnych

e Promocja aktywnych postaw i osiagnie¢ dzieci i mtodziezy
e Prowadzenie wymian mlodziezowych

e Organizacja spotkan informacyjnych dla rodzicow

¢ Pomoc materialna rodzicom dzieci r rodzin najubozszych

Przyktadowi realizatorzy celu:

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Barczewie, Urzad Miasta w Barczewie, Szkoly,

Urzad Pracy Powiatu Olsztynskiego, Ochotnicze Hufce Pracy, organizacje pozarzadowe,

Kuratorium Os$wiaty w Olsztynie, Komisariat Policji w Barczewie, niezalezni eksperci

Wskazniki realizacji celu:

Liczba przedsiewzig¢ majacych na celu organizacje czasu wolnego dla dzieci i
mtlodziezy

Liczba zorganizowanych zaje¢ pozalekcyjnych dla dzieci i mlodziezy

Liczba zorganizowanych festyndw rodzinnych

Liczba przedsigwzig¢ majacych na celu promocj¢ aktywnych postaw i osiagnie¢ dzieci
1 mtodziezy

Liczba przeprowadzonych wymian mlodziezowych

Liczba przeprowadzonych spotkan informacyjnych z rodzicami

Kwota udzielonych §wiadczen

Okres realizacji celu: 2018-2025

Cel szczegdtowy nr 3:

Integracja rodzin i spolecznosci Gminy

68



Przyktadowe sposoby realizacji celu:
e Organizacja r6znorodnych warsztatow tematycznych skierowanych dla mieszkancoéw
e Organizacja prelekcji, wystaw 1 spotkan tematycznych
e Organizacja festynoéw rodzinnych i rodzinnych zawodow sportowych
e Organizacja rodzinnych wycieczek do instytucji kulturalnych i naukowych
Przykladowi realizatorzy celu:
Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Barczewie Urzad Miasta i Gminy Barczewo,
Osrodek Wsparcia Ekonomii Spotecznej, organizacje pozarzadowe, niezalezni eksperci,
animatorzy.
Wskazniki realizacji celu:
e Liczba zorganizowanych warsztatoéw tematycznych skierowanych dla mieszkancow
e Liczba zorganizowanych prelekcji, wystaw 1 spotkan tematycznych
e Liczba zorganizowanych festynéw rodzinnych i rodzinnych zawodow sportowych
e Liczba zorganizowanych rodzinnych wycieczek do instytucji kulturalnych i
naukowych
Okres realizacji celu: 2018-2025

Cel szczegotowy nr 4:
Wsparcie rodzin wielodzietnych
Przyktadowe sposoby realizacji celu:
e Organizacja programow integracyjnych dla rodzin wielodzietnych
e Organizacja czasu wolnego dla dzieci 1 mtodziezy z rodzin wielodzietnych
e Organizacja spotkan ze specjalistami 1 doradcami
e Organizacja spotkan z zakresu profilaktyki zdrowia
e Organizacja spotkan animacyjnych i aktywizacyjnych
e Promocja idei samozatrudnienia

e Pomoc materialna

Przyktadowi realizatorzy celu:
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Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Barczewie, Urzad Miasta i Gminy Barczewo, Urzad

Pracy Powiatu Olsztynskiego, organizacje pozarzadowe, Osrodek Wsparcia Ekonomii

Spotecznej, Komisariat Policji w Barczewie, doradcy zawodowi, niezalezni eksperci.

Wskazniki realizacji celu:

Liczba zorganizowanych programéw integracyjnych dla rodzin wielodzietnych
Liczba inicjatyw z zakresu organizacji czasu wolnego dla dzieci i mlodziezy z rodzin
wielodzietnych

Liczba zorganizowanych spotkan ze specjalistami i doradcami

Liczba zorganizowanych spotkan z zakresu profilaktyki zdrowia

Liczba zorganizowanych spotkan animacyjnych i aktywizacyjnych

Liczba zorganizowanych spotkan z zakresu idei samozatrudnienia

Kwota udzielonych §wiadczen

Okres realizacji celu: 2018-2025

Cel szczegdtowy nr 5:

Wsparcie rodzicow samotnie wychowujacych dzieci

Przyktadowe sposoby realizacji celu:

Organizacja spotkan ze specjalistami i doradcami
Organizacja spotkan z zakresu profilaktyki zdrowia
Organizacja spotkan animacyjnych i aktywizacyjnych
Promocja idei samozatrudnienia

Pomoc materialna

Przykladowi Realizatorzy celu:

Miejski Osrodek Pomocy Spolecznej w Barczewie, Urzad i Gminy Barczewo, Urzad Pracy

Powiatu Olsztynskiego, organizacje pozarzadowe, Osrodek Wsparcia Ekonomii Spotecznej,

Komisariat Policji w Barczewie, niezalezni eksperci, animatorzy.

Wskazniki realizacji celu:

Liczba zorganizowanych spotkan ze specjalistami i doradcami
Liczba zorganizowanych spotkan z zakresu profilaktyki zdrowia
Liczba zorganizowanych spotkan animacyjnych i aktywizacyjnych
Liczba zorganizowanych spotkan z zakresu idei samozatrudnienia

Kwota udzielonych §wiadczen

Okres realizacji celu: 2018-2025
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5.4 Obszar strategiczny: ROZWOJ KAPITALU SPOLECZNEGO

ROZWOJ KAPITALU SPOLECZNEGO

Cel szczegdtowy nr 1:

Wzmacnianie kadry sektora polityki spolecznej

Udziat pracownikéw sektora polityki spolecznej w szkoleniach i wizytach studyjnych
Udziat pracownikow sektora polityki spotecznej w kursach podnoszacych kwalifikacje
zawodowe

Udziat pracownikéw sektora polityki spotecznej w studiach podyplomowych

Udziat pracownikéw sektora polityki spolecznej w spotkaniach branzowych i
konferencjach

Wymiana do§wiadczen podczas z przedstawicielami analogicznych jednostek w kraju

1 za granicg

Przykladowi realizatorzy celu: Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Barczewie, Urzad

Miasta i Gminy  Barczewo, Urzad Pracy Powiatu Olsztynskiego, organizacje

pozarzadowe. niezalezni eksperci, doradcy zawodowi, trenerzy.

Przyktadowe wskazniki realizacji celu:

e Liczba pracownikow sektora polityki spolecznej ktora wzieta udziat w szkoleniach
1 wizytach studyjnych

e Liczba pracownikow sektora polityki spotecznej ktora wzigta udziat w kursach
podnoszacych kwalifikacje zawodowe

e Liczba pracownikow sektora polityki spotecznej ktora wzigta udziat w studiach

podyplomowych
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e Liczba pracownikow sektora polityki spotecznej ktora wzieta udziat w spotkaniach
branzowych i konferencjach
e Liczba spotkan pracownikéw sektora polityki spotecznej z przedstawicielami

analogicznych jednostek w kraju i za granica

Okres realizacji celu: 2018-2025

Cel szczegdtowy nr 2:

Wyzwalanie aktywnosci obywatelskiej

Przyktadowe sposoby realizacji celu:

Organizacja wydarzen podnoszacych swiadomos¢ obywatelska i odpowiedzialnos$¢ za
dobro wspodlne

Organizacja cyklicznych wydarzen podnoszacych §wiadomos$¢ obywatelskg
Organizacja spotkan mieszkancow Gminy ze specjalistami w zakresie dziatan
proobywatelskich

Organizacja wymian i wizyt studyjnych

Przyktadowi realizatorzy celu :

Urzad Miasta 1 Gminy Barczewo, Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Barczewie,

organizacje pozarzgdowe, niezalezni eksperci, animatorzy, doradcy.

Przykladowe wskazniki realizacji celu:

Liczba zorganizowanych wydarzen podnoszacych §wiadomos¢ obywatelska i
odpowiedzialno$¢ za dobro wspdlne

Liczba zorganizowanych cyklicznych wydarzen podnoszacych $wiadomosé
obywatelska

Liczba zorganizowanych spotkan mieszkancéw Gminy ze specjalistami w zakresie
dziatan proobywatelskich

Liczba zorganizowanych wymian 1 wizyt studyjnych

Okres realizacji celu: 2018-2025
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Cel szczegdtowy nr 3:

Rozw6j wspolpracy miedzysektorowej

Przyktadowe sposoby realizacji celu:

Organizacja wydarzen promujacych wspolprace migdzysektorowa
Organizacja spotkan i warsztatow rozwijajacych wspolprace migdzysektorowa
Opracowywanie programow wspotpracy miedzysektorowej

Organizacja klastréw migdzysektorowych

Wprowadzanie rozwigzan organizacyjnych dla inicjatyw miedzysektorowych

Przyktadowi realizatorzy celu:

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Barczewie, Urzad Miasta i Gminy Barczewo,

organizacje pozarzagdowe, przedsigbiorcy, niezalezni eksperci, animatorzy, doradcy.

Przyktadowe wskazniki realizacji celu:

Liczba zorganizowanych wydarzen promujacych wspoiprace migdzysektorowa
Liczba zorganizowanych spotkan i warsztatow rozwijajacych wspotprace
mi¢dzysektorowa

Liczba opracowanych programow wspotpracy miedzysektorowe;j

Liczba zorganizowanych klastréw migdzysektorowych

Liczba wprowadzonych rozwigzan organizacyjnych dla inicjatyw miedzysektorowych

Okres realizacji celu: 2018-2025

Cel szczegdtowy nr 4:

Promocja profilaktyki zdrowotnej i zdrowego stylu zycia

Przyktadowe sposoby realizacji celu:

Organizacja kampanii informacyjnych 1 profilaktycznych skierowanych do dzieci i
mlodziezy

Organizacja kampanii informacyjnych i profilaktycznych skierowanych do oséb
dorostych

Organizacja spotkan ze specjalistami w zakresie medycyny i zdrowego stylu zycia

Organizacja wydarzen i festyndw promujacych profilaktyke i zdrowy styl Zycia
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e Realizacja wspolnych przedsiewzie¢ na rzecz promocji zdrowego trybu zycia

Przyktadowi realizatorzy celu: Miejski Osrodek Pomocy Spolecznej w Barczewie, Urzad
Miasta i Gminy Barczewo, Poradnie zdrowia, organizacje pozarzadowe, Lekarze specjalisci,
dietetycy, terapeuci, pozostate organizacje stuzby zdrowia, niezalezni eksperci.
Przyktadowe wskazniki realizacji celu:
e Liczba zorganizowanych kampanii informacyjnych i profilaktycznych skierowanych
do dzieci i mtodziezy
e Liczba zorganizowanych kampanii informacyjnych i profilaktycznych skierowanych
do o0s6b dorostych
e Liczba spotkan ze specjalistami w zakresie medycyny i zdrowego trybu zycia
e Liczba zorganizowanych wydarzen i festynéw promujacych profilaktyke i zdrowy
tryb zycia
e Liczba zrealizowanych wspolnych przedsigwzig¢ na rzecz promocji zdrowego trybu
zycia
Okres realizacji celu: 2018-2025

5.5 Obszar strategiczny: ROZWOJ EKONOMII SPOLECZNEJ

ROZWOJ EKONOMII SPOLECZNE)

Cel szczegétowy nr 1:
Organizacja spotkan i wydarzen promujacych ekonomig¢ spoleczna
Przyktadowe sposoby realizacji celu:
e Organizacja spotkan informacyjnych z zakresu ekonomii spoteczne;j
e Promocja idei samozatrudnienia
e Organizacja piknikow i festynow

e Organizacja spotkan z zakresu spotecznie odpowiedzialnego biznesu
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Przyktadowi realizatorzy celu: Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Barczewie, Urzad
Miasta 1 Gminy Barczewo, Osrodek Wsparcia Ekonomii Spotecznej, Urzad Pracy Powiatu
Olsztynskiego, organizacje pozarzadowe, niezalezni eksperci, doradcy, animatorzy.
Wskazniki realizacji celu:

e Liczba zorganizowanych spotkan informacyjnych z zakresu ekonomii spotecznej

e Liczba zorganizowanych spotkan w zakresie idei samozatrudnienia

e Liczba zorganizowanych piknikow i festynow

e Liczba zorganizowanych spotkan z zakresu spotecznie odpowiedzialnego biznesu

Okres realizacji celu: 2018-2025

Cel szczegotowy nr 2:
Opracowanie Gminnego Programu Rozwoju Ekonomii Spolecznej
Przykladowe sposoby realizacji celu:
e Wylonienie cztonkéw Zespolu ds. opracowania Gminnego Programu Rozwoju
Ekonomii Spotecznej
e Przeprowadzenie spotkan roboczych w zakresie okreslenia kierunkéw rozwoju
ekonomii spolecznej
e Redakcja dokumentu
e Przeprowadzenie konsultacji spotecznych dokumentu
e Opracowanie raportu z realizacji Gminnego Programu Rozwoju Ekonomii Spoleczne;j
Przyktadowi realizatorzy celu:

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Barczewie, Urzad Miasta i Gminy Barczewo,
Osrodek Wsparcia Ekonomii Spotecznej, Urzad Pracy Powiatu Olsztynskiego, organizacje
pozarzadowe, niezalezni eksperci, doradcy, animatorzy.

Wskazniki realizacji celu:
e Liczba wylonionych cztonkéw Zespotu ds. opracowania Gminnego Programu
Rozwoju Ekonomii Spotecznej
e Liczba przeprowadzonych spotkan roboczych w zakresie okreslenia kierunkow
rozwoju ekonomii spolecznej
e Liczba powstalych dokumentow

e Liczba przeprowadzonych konsultacji spotecznych dokumentu
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e Liczba opracowanych raportdw z realizacji Gminnego Programu Rozwoju Ekonomii
Spotecznej

Okres realizacji celu: 2015-2020

Cel szczegdtowy nr 3:
Wspolpraca z Osrodkiem Wspierania Ekonomii Spolecznej
Przyktadowe sposoby realizacji celu:

e Organizacja spotkan informacyjnych z zakresu ekonomii spoteczne;j

e Promocja idei samozatrudnienia

e Organizacja piknikow i festynow

e Organizacja spotkan z zakresu spotecznie odpowiedzialnego biznesu
Przyktadowi realizatorzy celu: Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Barczewie, Urzad
Miasta 1 Gminy Barczewo, Osrodek Wsparcia Ekonomii Spotecznej, Urzad Pracy Powiatu
Olsztynskiego, organizacje pozarzadowe, niezalezni eksperci, doradcy, animatorzy.
Wskazniki realizacji celu:

e Liczba zorganizowanych spotkan informacyjnych z zakresu ekonomii spotecznej

e Liczba zorganizowanych spotkan w zakresie idei samozatrudnienia

e Liczba zorganizowanych piknikow i festynow

e Liczba zorganizowanych spotkan z zakresu spotecznie odpowiedzialnego biznesu

Okres realizacji celu: 2018-2025

Cel szczegotowy nr 4:
Organizacja zaje¢ dla dzieci i mlodziezy z zakresu przedsiebiorczosci i ekonomii
spolecznej
Przykladowe sposoby realizacji celu:
¢ Organizacja spotkan informacyjnych z zakresu ekonomii spotecznej w szkotach
e Promocja idei samozatrudnienia
e Organizacja konkurséw promujacych wiedze o ekonomii spoleczne;j

e Organizacja spotkan z zakresu spotecznie odpowiedzialnego biznesu

Przykladowi realizatorzy celu:
Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Barczewie, Urzad Miasta i Gminy Barczewo, Szkoly

1 jednostki o$wiatowe, Os$rodek Wsparcia Ekonomii Spolecznej, Urzad Pracy Powiatu
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Olsztynskiego, organizacje pozarzadowe, niezalezni eksperci, doradcy, nauczyciele,
animatorzy.
Wskazniki realizacji celu:

e Liczba zorganizowanych spotkan informacyjnych z zakresu ekonomii spotecznej

e Liczba zorganizowanych spotkan w zakresie idei samozatrudnienia

e Liczba zorganizowanych konkursow

e Liczba zorganizowanych spotkan z zakresu spotecznie odpowiedzialnego biznesu

Okres realizacji celu: 2018-2025

Cel szczegdtowy nr 5:
Upowszechnianie idei spolecznie odpowiedzialnego biznesu
Przyktadowe sposoby realizacji celu:
e Organizacja spotkan informacyjnych z zakresu spotecznie odpowiedzialnego biznesu
e Promocja idei samozatrudnienia
e Organizacja konkursow w szkolach promujacych wiedze o spotecznie
odpowiedzialnym biznesie
e Promocja dobrych praktyk w zakresie spolecznie odpowiedzialnego biznesu
Przyktadowi realizatorzy celu:
Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Barczewie, Urzad Miasta i Gminy Barczewo, Szkoty
1 jednostki o$wiatowe, O$rodek Wsparcia Ekonomii Spotecznej, Urzad Pracy Powiatu
Olsztynskiego, organizacje pozarzadowe, niezalezni eksperci, nauczyciele, doradcy,
animatorzy.
Wskazniki realizacji celu:
e Liczba zorganizowanych spotkan informacyjnych z zakresu ekonomii spoteczne;j
e Liczba zorganizowanych spotkan w zakresie idei samozatrudnienia
e Liczba zorganizowanych konkursow
e Liczba wypromowanych dobrych praktyk w zakresie spolecznie odpowiedzialnego
biznesu

Okres realizacji celu: 2018-2025
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6. Monitoring i ewaluacja Strategii

Organem odpowiedzialnym za wdrazanie Strategii Rozwigzywania Problemow Spotecznych
Gminy Barczewo na lata 2018 — 2025 jest Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Barczewie,
ktéory w ramach swoich kompetencji moze przekaza¢ realizowanie Strategii  innym
instytucjom. Monitoring i ewaluacja Strategii roéwniez nalezy do obowigzkéw Miejskiego
Osrodka Pomocy Spotecznej w Barczewie.
Gléwnym zadaniem wynikajacym z procesu ewaluacji i monitoringu ma by¢ odpowiedz na
pytanie: Czy, a jesli tak, to w jakim stopniu zostata zrealizowana wizja pomocy spotecznej
w Gminie Barczewie zawarta w niniejszym dokumencie.
Pytania szczegdtowe, ktore moga utatwi¢ monitorowanie i ewaluacj¢ Strategii to:
1) Czy cel gléwny i1 poszczegdlne cele szczegdlowe zostaty osiagnigte?
2) Czy udalo si¢ zrealizowac poszczegolne dziatania?
3) Czy pozyskiwane $rodki finansowe byly wystarczajace do realizacji poszczegolnych
przedsiewziec?
4) Czy podejmowane byly inne, nie zawarte w Strategii dziatania, ktore wpisywaly si¢
w realizacje wizji pomocy spotecznej w Gminie Barczewo?
5) Czy nawigzana zostala wystarczajagca wspotpraca miedzy roéznymi instytucjami
1 organizacjami w Gminie Barczewo w celu realizacji zatozen Strategii ?
Monitoring i ewaluacja niniejszego dokumentu beda polega¢ na systematycznej ocenie
osigganych wskaznikéw. wskazniki realizacji Strategii  zostaly podane przy opisie
poszczegdlnych celow szczegdtowych. Bazg informacji do pomiaru mogg by¢ dane GUS oraz
instytucji 1 organizacji ktére sa odpowiedzialne za realizacj¢ poszczegélnych celow
szczegotowych. Podstawa do oceny czy zatozona wizja pomocy spotecznej zostala osiggnieta
bedzie zestawienie wskaznikdw sprzed i1 po realizacji niniejszego dokumentu strategicznego.
Jesli zapisane w Strategii wskazniki zostang osiggni¢te, bedzie to podstawa do stwierdzenia,
iz w Gminie Barczewo wizja pomocy spotecznej zostata zrealizowana.
Skuteczny monitoring i ewaluacja opiera¢ si¢ beda na dwoch elementach:
Zespole monitorujacym Strategie — zespole wspierajacym Miejski Osrodek Pomocy
Spotecznej w Barczewie w zakresie monitoringu i ewaluacji Strategii w ktorym na zasadzie
dobrowolnosci bgda dziata¢ przedstawiciele instytucji i organizacji zaangazowanych w sfere

polityki spotecznej w Miescie i Gminie Barczewo.
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Corocznej ocenie stanu wdrazania Strategii — taka czgstotliwo$¢ pomiaru pozwoli na
regularne sprawdzanie biezacego stopnia osiggania poszczegOlnych wskaznikow oraz
podejmowanie ewentualnych dziatan naprawczych.

Systematycznie prowadzony monitoring 1 ewaluacja Strategii dadza mozliwos¢
kontrolowania dziatan podejmowanych w zakresie pomocy spolecznej wMiescie i Gminie
Barczewo. Zebrane dzigki nim dane pozwolg rowniez na skuteczniejsze planowanie

przysztych przedsigwziec.
7. Zrédla finansowania Strategii
Srodki finansowe przeznaczone na realizacje poszczegélnych celéow zawartych

w niniejszym dokumencie, przeznaczane beda rokrocznie, na podstawie planow budzetowych

poszczegdlnych jednostek wyznaczanych do ich realizacji.
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